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Dz.U. 1996 Nr 91 poz. 410

Opracowano na pod-
stawie: tj. Dz.U. z

USTAWA 2001 r. Nr 57, poz.

. . 602, Nr 89, poz. 969,
z dnia 5 lipca 1996 r. 22003 r. Nr 109, poz.
1029, 22004 r. Nr 19,
poz. 177, Nr 92, poz.
885, Nr 173, poz.
1808, z 2005 r. Nr
175, poz. 1461, Nr
Rozdzial 1 253, poz. 2131, z 2007
r. Nr 176, poz. 1237,
72009 r. Nr 6, poz.
33, Nr 76, poz. 641.

o zawodach pielegniarki i poloznej"

Przepisy ogdlne

Art. 1.
Ustawa okresla zasady 1 warunki wykonywania zawodow pielggniarki 1 potozne;.

Art. 2.
Zawody pielegniarki i poloznej sa zawodami samodzielnymi.

D Przepisy niniejszej ustawy wdrazaja postanowienia:

1) dyrektywy 77/452/EWG z dnia 27 czerwca 1977 r. dotyczacej wzajemnego uznawania dyplo-
mow, $wiadectw 1 innych dokumentow potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji pielggniarki
odpowiedzialnej za opiekg ogolna, tacznie ze srodkami majacymi na celu utatwienie skuteczne-
go wykonywania prawa przedsigbiorczosci i swobody $wiadczenia ustug (Dz. Urz. WE L 176 z
15.07.1977, z p6zn. zm.),

2) dyrektywy 77/453/EWG z dnia 27 czerwca 1977 r. dotyczacej koordynacji przepisdéw ustawo-
wych, wykonawczych i administracyjnych w zakresie dziatalnos$ci pielggniarek odpowiedzial-
nych za opieke ogo6lng (Dz. Urz. WE L 176 z 15.07.1977, z p6zn. zm.),

3) dyrektywy 80/154/EWG z dnia 21 stycznia 1980 r. dotyczacej wzajemnego uznawania dyplo-
mow, $wiadectw i innych dokumentoéw potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji w zakresie po-
loznictwa i1 zawierajacej $rodki majace na celu ulatwienie skutecznego wykonywania prawa
przedsigbiorczosci i swobody $wiadczenia ustug (Dz. Urz. WE L 033 z11.02.1980, z pdzn.
zm.),

4) dyrektywy 80/155/EWG z dnia 21 stycznia 1980 r. dotyczacej koordynacji przepisoéw ustawo-
wych, wykonawczych i administracyjnych odnoszacych si¢ do podejmowania i wykonywania
dziatalnosci przez potozne (Dz. Urz. WE L 33 z 11.02.1980, z pézn. zm.),

5) dyrektywy 2001/19/WE z dnia 14 maja 2001 r. zmieniajacej dyrektywy 89/48/EWG i
92/51/EWG w sprawie og6lnego systemu uznawania kwalifikacji zawodowych oraz dyrektywy
77/452/EWG, 77/453/EWG, 78/686/EWG, 78/687/EWG, 78/1026/EWG, 78/1027/EWG,
80/154/EWG, 80/155/EWG, 85/384/EWG, 85/432/EWG, 85/433/EWG 1 93/16/EWG dotyczace
zawodow pielegniarki ogdlnej, lekarza dentysty, lekarza weterynarii, potoznej, architekta, far-
maceuty i lekarza (Dz. Urz. WE L 206 z 31.07.2001).

Dane dotyczace ogloszenia aktow prawnych prawa Unii Europejskiej, zamieszczone w niniejszej
ustawie - z dniem uzyskania przez Rzeczpospolita Polska cztonkostwa w Unii Europejskiej - doty-
czg ogloszenia tych aktow w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej - wydanie specjalne.
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Art. 3.

1. Tlekro¢ w ustawie jest mowa o ,,pielegniarce”, nalezy przez to rozumie¢ rowniez
,pielegniarza”.

2. llekro¢ w ustawie jest mowa o ,,potoznej”, nalezy przez to rozumie¢ rowniez
,»potoznego”.

3. llekro¢ w ustawie jest mowa o ,,panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej”, na-
lezy przez to rozumie¢ rowniez ,,panstwo cztonkowskie Europejskiego Porozu-
mienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Go-
spodarczym oraz Konfederacj¢ Szwajcarska”.

4. Ilekro¢ w ustawie jest mowa o ,,obywatelach panstw cztonkowskich Unii Euro-
pejskiej”, nalezy przez to rozumie¢ réwniez ,,cztonkdéw ich rodzin” w rozumie-
niu przepisOw ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin (Dz. U. Nr 144, poz.
1043 oraz z 2007 r. Nr 120, poz. 818) oraz obywateli panstw trzecich posiadaja-
cych zezwolenie na pobyt rezydenta dlugoterminowego WE w rozumieniu prze-
piséw ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2006 r. Nr
234, poz. 1694 oraz z 2007 r. Nr 120, poz. 818 i Nr 165, poz. 1170).

Art. 4.

1. Wykonywanie zawodu pielggniarki polega na udzielaniu przez osobg posiadaja-
ca wymagane kwalifikacje, potwierdzone odpowiednimi dokumentami, $wiad-
czen zdrowotnych, a w szczego6lnos$ci swiadczen pielggnacyjnych, zapobiegaw-
czych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych oraz z zakresu promocji
zdrowia.

2. Udzielanie $wiadczen, o ktorych mowa w ust. 1, pielggniarka wykonuje przede
wszystkim poprzez:
1) rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych,
2) rozpoznawanie problemow pielggnacyjnych,
3) sprawowanie opieki pielegnacyjne;j,
4) realizacjg zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji,
5) samodzielne udzielanie w okres§lonym zakresie $wiadczen zapobiegaw-
czych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych,
6) edukacj¢ zdrowotna.
3. Za wykonywanie zawodu pielggniarki przez osobg, o ktérej mowa w ust. 1, uwa-
7a sig¢ rOwniez:
1) nauczanie zawodu pielggniarki,
2) prowadzenie prac naukowo-badawczych w dziedzinie pielggniarstwa,

3) kierowanie praca zawodowa pielegniarek i potoznych.

Art. 5.

1. Wykonywanie zawodu potoznej polega na udzielaniu przez osobg posiadajaca
wymagane kwalifikacje, potwierdzone odpowiednimi dokumentami, §wiadczen
zdrowotnych, a w szczegodlnosci $wiadczen pielegnacyjnych, zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych oraz promocji zdrowia, w za-
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kresie opieki nad kobieta, kobieta cigzarna, rodzaca i potoznica oraz noworod-
kiem.

2. Udzielanie $wiadczen, o ktorych mowa w ust. 1, polozna wykonuje przede
wszystkim przez:

1) prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-zdrowotnej w zakresie przygotowania
do zycia w rodzinie, metod planowania rodziny oraz ochrony macierzyn-
stwa i ojcostwa,

2) rozpoznawanie ciazy i sprawowanie opieki nad kobieta w przebiegu ciazy
fizjologicznej oraz przeprowadzanie badan niezbgdnych w monitorowaniu
cigzy fizjologiczne;j,

3) kierowanie na badania konieczne do jak najwcze$niejszego rozpoznania
ciazy wysokiego ryzyka,

4) prowadzenie porodu fizjologicznego oraz monitorowanie ptodu z wykorzy-
staniem aparatury medycznej,

5) przyjmowanie porodu sitami natury wraz z nacigciem i szyciem nacigtego
krocza,

6) podejmowanie koniecznych dziatan w sytuacjach nagtych, do czasu przyby-
cia lekarza, w tym przyjgcie porodu z potozenia miednicowego oraz rgczne
wydobycie tozyska,

7) sprawowanie opieki nad matka i monitorowanie przebiegu okresu poporo-
dowego,

8) badanie noworodkow i opieke nad nimi,

9) realizacje zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji,

10) samodzielne udzielanie w okreslonym zakresie §wiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych,

11) profilaktyke chordb kobiecych i patologii potozniczych.

3. Za wykonywanie zawodu poloznej przez osobg, o ktérej mowa w ust. 1, uwaza
si¢ rowniez:
1) nauczanie zawodu potoznej,
2) prowadzenie prac naukowo-badawczych w dziedzinie opieki potozniczej,

3) kierowanie praca zawodowa pielegniarek i potoznych.

Art. 6.

Minister wlasciwy do spraw zdrowia, po zasiggnigciu opinii Naczelnej Rady Pielg-
gniarek 1 Poloznych oraz Naczelnej Rady Lekarskiej, okresli, w drodze rozporzadze-
nia, rodzaj i zakres $wiadczen, o ktorych mowa w art. 4 ust. 2 pkt 5 1 art. 5 ust. 2
pkt 10, udzielanych przez pielgegniarkg albo potozna samodzielnie bez zlecenia lekar-
skiego, uwzgledniajac w szczego6lnosci: rodzaj swiadczen, do udzielania ktorych
wymagane sa dodatkowe kwalifikacje uzyskane w toku ksztatcenia podyplomowego,
wraz z okresleniem tych kwalifikacji, rodzaje materialdéw pobieranych do celéw dia-
gnostycznych, wykaz badan diagnostycznych do przeprowadzania oraz wykaz le-
kow, do podawania ktorych samodzielnie bez zlecenia lekarskiego, jest uprawniona
pielggniarka i potozna.
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Rozdzial 2

Uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych

Art. 7.

1. Pielggniarka uzyskuje kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu szkoty pielggniar-
skiej. Polozna uzyskuje kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu szkoty potoz-
nych.

2. Szkota pielegniarska w rozumieniu ustawy jest, prowadzaca ksztatcenie w za-
wodzie pielegniarki:

1) szkota pomaturalna,

2) (skreslony),

3) szkota wyzsza, prowadzaca ksztatcenie w formie:
a) studiow magisterskich jednolitych lub uzupeiniajacych lub
b) studiéw wyzszych zawodowych.

3. Szkota potoznych w rozumieniu ustawy jest, prowadzaca ksztatcenie w zawo-
dzie potoznej:

1) szkota pomaturalna,

2) (skreslony),

3) szkota wyzsza, prowadzaca ksztatcenie w formie:
a) studiow magisterskich jednolitych lub uzupekiajacych lub
b) studidow wyzszych zawodowych.

4. Ksztatcenie w szkole pielggniarskiej, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 3 lit. b, oraz
szkole potoznych, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 3 lit. b, trwa co najmniej 3 lata 1
obejmuje co najmniej 4 600 godzin ksztatcenia zawodowego, w tym ksztatcenie
kliniczne stanowi co najmniej jedna druga, a zaje¢cia teoretyczne co najmniej
jedna trzecia wymiaru ksztalcenia.

5. Ksztalcenie w szkole potoznych, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 3 lit. b, osoby po-
siadajacej jeden z dokumentéw potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji wy-
mienionych w zalaczniku 5.2.2 do dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europe;j-
skiego 1 Rady z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji za-
wodowych (Dz.Urz. UE L 255 z30.09.2005, str. 22, z pdZn. zm.) trwa co naj-
mniej 18 miesigcy 1 obejmuje tg czgs¢ programu ksztalcenia potoznych, ktora
nie zostata zrealizowana w ramach rdwnowaznego ksztatcenia w szkole pielg-
gniarskiej.

6. W trakcie ksztalcenia teoretycznego student zdobywa wiedzg¢ zawodowa, do-
$wiadczenie i umiejgtnosci niezbedne do planowania, organizowania i sprawo-
wania opieki zdrowotnej oraz oceny dzialan z tym zwiazanych.

7. W trakcie ksztalcenia klinicznego student uczy si¢ sprawowania kompleksowej
opieki zdrowotnej jako czlonek zespolu, w bezposrednim kontakcie z osobami
zdrowymi i1 chorymi.

8. Ksztalcenie kliniczne odbywa si¢ w zakltadach opieki zdrowotnej, pod kierun-
kiem wyktadowcow pielggniarstwa lub potoznictwa oraz przy pomocy innych
specjalistow, w szczegdlnosci pielegniarek 1 potoznych. Ksztalcenie kliniczne
jest praktyka w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym.
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Art. 8.

1. Absolwent szkotly pielegniarskiej, o ktorej mowa w art. 7 ust. 2:

1) w pkt 1 —uzyskuje tytut zawodowy pielegniarki,

2) w pkt 3 lit. a - uzyskuje tytut zawodowy magistra pielggniarstwa,

3) w pkt 3 lit. b - uzyskuje tytul zawodowy licencjata pielggniarstwa.
2. Absolwent szkoty potoznych, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3:

1) w pkt 1— uzyskuje tytut zawodowy potoznej,

2) w pkt 3 lit. a - uzyskuje tytut zawodowy magistra potoznictwa,

3) w pkt 3 lit. b - uzyskuje tytul zawodowy licencjata potoznictwa.

3. Pielggniarka, potozna bgdaca obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Euro-
pejskiej ma prawo uzywania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej odpowied-
niego tytulu zawodowego wymienionego w ust. 1 1 2, jezeli posiada dyplom,
$wiadectwo lub inny dokument nadany przez to panstwo, potwierdzajacy kwali-
fikacje uprawniajace do wykonywania zawodu pielegniarki, potozne;.

Art. 8a.

1. Tworzy si¢ Krajowa Rad¢ Akredytacyjna Szkolnictwa Medycznego, dziatajaca
przy ministrze wtasciwym do spraw zdrowia, zwana dalej “Krajowa Rada”.

2. W sklad Krajowej Rady wchodzi do 12 cztonkow, ktorych powotuje i odwotuje
minister wlasciwy do spraw zdrowia sposréd kandydatow zgloszonych w poto-
wie przez szkoty wymienione w art. 7 ust. 2 1 3 oraz w potowie przez samorzad
pielegniarek i potoznych, stowarzyszenia i organizacje zawodowe pielggniarek 1
potoznych. Cztonkowie Krajowej Rady wybieraja sposrod siebie przewodnicza-
cego Krajowej Rady.

3. Kadencja Krajowej Rady trwa 4 lata.

4. Krajowa Rada dziata na posiedzeniach, ktorym przewodniczy przewodniczacy
Krajowej Rady albo inna upowazniona przez niego osoba.

5. W posiedzeniach Krajowej Rady uczestnicza, z glosem doradczym, przedstawi-
ciel ministra wlasciwego do spraw zdrowia i przedstawiciel ministra wtasciwego
do spraw szkolnictwa wyzszego.

6. Do zadan Krajowej Rady nalezy:

1) ocena, czy szkota wyzsza ubiegajaca si¢ o akredytacje speinia standardy
ksztatcenia, w tym wymogi programowe okreslone odrgbnymi przepisami,

2) biezaca ocena spetniania przez szkoty standardow ksztalcenia, w szczego6l-
nosci poprzez wizytacje szkot 1 analize wynikow nauczania,

3) wystepowanie do ministra wlasciwego do spraw zdrowia z wnioskami o
wydanie akredytacji lub jej cofnigcie w przypadku niespetniania standardow
ksztatcenia.

7. Przedmiotem wizytacji szkot, o ktorej mowa w ust. 6 pkt 2, jest badanie przebie-
gu i warunkow realizacji procesu nauczania.

8. Wizytacja przeprowadzana jest na podstawie imiennego upowaznienia wydane-
go przez przewodniczacego Krajowej Rady.

9. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 8, powinno zawierac:

1) imi¢ 1 nazwisko osoby uprawnionej do przeprowadzenia wizytacji,
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2) nazwg szkoty objetej wizytacja,
3) cel wizytacji,
4) termin przeprowadzenia wizytacji.

10. W trakcie trwania wizytacji szkola jest obowiazana udostgpniaé¢ wszelkie doku-
menty i udziela¢ wyjasnien w sprawach objetych celem wizytacji.

11. Cztonkom Krajowej Rady przystuguje wynagrodzenie w formie ryczattu. Mie-
sigczna wysoko$¢ ryczattu nie moze by¢ wyzsza niz 100% przecigtnego mie-
sigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplaty nagrod z zy-
sku za ubiegly rok, oglaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa Glow-
nego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Pol-
skiej “Monitor Polski”.

12. Prace Krajowej Rady sa finansowane z czg$ci budzetu panstwa, ktorej
dysponentem jest minister wlasciwy do spraw zdrowia.

Art. 8b.
Minister wlasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegdtowy tryb i1 zakres dziatania Krajowej Rady, uwzgledniajac sposéb
przeprowadzania oceny niezbg¢dnej do uzyskania i utrzymania akredytacji,

2) tryb wylaniania cztonkéw Krajowej Rady, w tym w szczeg6lnosci dane, ja-
kie powinno zawiera¢ ogtoszenie o naborze kandydatéw, dane objgte wnio-
skiem o zgloszeniu kandydata, a takze termin rozpatrzenia wniosku,

3) wysokos¢ 1 sposob wynagradzania cztonkow Krajowej Rady, uwzgledniajac
zakres realizowanych zadan 1 udziat w pracach Krajowej Rady,

4) tryb uzyskiwania akredytacji, uwzgledniajac w szczegolnosci dane, jakie
powinien zawiera¢ wniosek o jej przeprowadzenie.

Art. 8c.

1. Szkota pielggniarska i szkota potoznych, z wytaczeniem szkot okreslonych w
art. 7 ust. 2 pkt 1 1 ust. 3 pkt 1, obowiazane sa uzyskac akredytacje potwierdza-
jaca spetnianie standardéw ksztatcenia.

2. Akredytacje uzyskuje si¢ po dokonaniu oceny spetniania przez szkotg standar-
dow ksztatcenia, o ktorych mowa w art. 8a ust. 6 pkt 1.

3. Standardy ksztalcenia okresla, w drodze rozporzadzenia, minister wlasciwy do
spraw zdrowia, po zasi¢gnig¢ciu opinii Krajowej Rady, uwzgledniajac w szcze-
g6lnosci wymagania dotyczace:

1) sposobu realizacji programu ksztatcenia,

2) kadry prowadzacej ksztalcenie,

3) bazy dydaktycznej, w tym szkolenia praktycznego,

4) posiadania wewngtrznego systemu oceny jakosci ksztatcenia.
4. Akredytacje uzyskuje si¢ na okres od 3 do 5 lat.

5. Uzyskanie, odmowa lub cofnigcie akredytacji nastepuje w drodze decyzji admi-
nistracyjnej.

6. Cofnigcie akredytacji powoduje wstrzymanie rekrutacji do czasu ponownego
uzyskania akredytacji.
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7. Do czasu ponownego uzyskania akredytacji sposob i tryb przeprowadzenia eg-
zaminu dyplomowego ustala minister wtasciwy do spraw zdrowia, w drodze de-
cyzji administracyjnej, po zasiggnig¢ciu opinii ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego.

8. Uzyskanie akredytacji potwierdza certyfikat wydawany przez ministra wlasci-
wego do spraw zdrowia, na wniosek Krajowej Rady.

9. Uzyskanie akredytacji i wydanie certyfikatu podlega oplacie ponoszonej przez
ubiegajacego si¢ o uzyskanie akredytacji i wydanie certyfikatu; optata stanowi
dochdd budzetu panstwa.

10. Minister wtasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia, wyso-
kos¢ oplat za uzyskanie akredytacji oraz wydanie certyfikatu, uwzgledniajac
koszty ponoszone przez Krajowa Radg.

Art. 9.

1. Pielegniarka po ukonczeniu szkoty, o ktérej mowa w art. 7 ust. 2 pkt 1, oraz po-
tozna po ukonczeniu szkoty, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3 pkt 1, w celu uzyska-
nia prawa wykonywania zawodu sa obowiazane do odbycia 12-miesi¢cznego
stazu podyplomowego w zaktadzie opieki zdrowotne;.

2. Organizacja i zapewnienie odbycia stazu podyplomowego dla 0s6b majacych
stale miejsce zamieszkania na obszarze wojewoddztwa, absolwentow szkoét pielg-
gniarskich 1 szkot potoznych, zamierzajacych wykonywa¢ zawdd na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej, jest zadaniem marszatka wojewddztwa z zakresu ad-
ministracji rzadowe;.

2a. Okrggowa rada pielegniarek i1 potoznych, w drodze uchwaty, w porozumieniu z
marszatkiem wojewodztwa, kieruje do odbycia stazu na obszarze swojego dzia-
tania pielggniarki i potozne, ktérym przyznata ograniczone prawo wykonywania
zawodu i ktore wpisata na listg cztonkow izby.

2b. Staz podyplomowy odbywany przez cudzoziemcoéw nie jest finansowany ze
srodkow publicznych; zasady finansowania stazu reguluje umowa zawarta mig-
dzy odbywajacym staz a zaktadem opieki zdrowotnej organizujacym staz.

3. Minister wlasciwy do spraw zdrowia, po zasiggnigciu opinii Naczelnej Rady
Pielggniarek i Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) ramowy program stazu pielggniarki i stazu potoznej,
2) sposob 1 tryb odbywania oraz zaliczania stazu podyplomowego,

3) zakres uprawnien zawodowych pielggniarki i potoznej w okresie odbywania
stazu podyplomowego,

4) warunki, jakie powinien spetnia¢ zaktad opieki zdrowotnej, w ktorym od-
bywane sa staze podyplomowe,

5) wysoko$¢ wynagrodzenia pielegniarki 1 potoznej odbywajacej staz pody-
plomowy,

6) zasady finansowania i1 organizacji stazu podyplomowego.

4. Marszatek wojewodztwa, po zasiggnigciu opinii wlasciwej okregowej rady pie-
lggniarek 1 potoznych, ustala liste¢ zakladow opieki zdrowotnej, uprawnionych
do prowadzenia stazy podyplomowych.
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Art. 9a.

W roku 2009 s$rodki przeznaczone na sfinansowanie stazu podyplomowego, o kto-
rym mowa w art. 9 ust. 2, przekazuje marszatkowi wojewodztwa minister wiasciwy
do spraw zdrowia ze §rodkow Funduszu Pracy.

Art. 10. (skreslony).

Art. 10a.

1. Pielegniarka, potozna bgdaca obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Euro-
pejskiej ma prawo, z zastrzezeniem ust. 2, postugiwac si¢ na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej oryginalnym tytutem okreslajacym wyksztatcenie uzyskanym
w innym niz Rzeczpospolita Polska panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej
lub jego skrotem, jezeli ten tytul lub jego skrét nie jest tozsamy z tytutem zawo-
dowym uzywanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, do ktorego pielg-
gniarka, potozna nie jest uprawniona.

2. Okrggowa rada pielggniarek i potoznych moze wymagac, aby tytut okreslajacy
wyksztatcenie uzyskany przez pielggniarkg, polozna byl uzywany wraz ze
wskazaniem nazwy i siedziby instytucji, ktora ten tytul przyznata.

3. Jezeli tytut okreslajacy wyksztatcenie uzyskany przez pielggniarke, potozna be-
daca obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej nie jest tozsamy
1 moze by¢ mylony z tytutem zawodowym uzywanym na terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej, do ktorego pielggniarka, potozna nie jest uprawniona, w szcze-
g6lnosci, gdy jego uzyskanie wymaga na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
dodatkowego wyksztatcenia, ktorego pielegniarka, potozna bgdaca obywatelem
panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej nie posiada, moze postugiwac si¢
oryginalnym tytutem uzywanym w panstwie czlonkowskim Unii Europejskiej,
ktérego jest obywatelem lub z ktérego przybywa, w jezyku oryginalnym w for-
mie okreslonej przez okrggowa radg pielegniarek 1 potoznych.

Rozdzial 2a

Ksztalcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych

Art. 10b.

1. Pielegniarka, polozna ma obowiazek statego aktualizowania swojej wiedzy i
umiejetnosci zawodowych oraz prawo do doskonalenia zawodowego w réznych
rodzajach ksztatcenia podyplomowego.

2. Ksztatcenie podyplomowe powinno zawiera¢ tresci programowe zgodne z aktu-
alnym stanem wiedzy medyczne;.

Art. 10c.
1. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje ksztalcenia podyplomowego:
1) szkolenie specjalizacyjne, zwane dalej ,,specjalizacja”,
2) kursy kwalifikacyjne,
3) kursy specjalistyczne,
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4) kursy doksztalcajace.

2. Specjalizacja ma na celu uzyskanie przez pielggniarke, potozna specjalistycz-
nych kwalifikacji w okreslonej dziedzinie pielggniarstwa lub dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia oraz tytutlu specjalisty w tej dziedzinie.

3. Kurs kwalifikacyjny ma na celu uzyskanie przez pielggniarke, potozna specjali-
stycznych kwalifikacji do udzielania okres$lonych $wiadczen zdrowotnych
wchodzacych w zakres danej dziedziny pielegniarstwa lub dziedziny majacej za-
stosowanie w ochronie zdrowia.

4. Kurs specjalistyczny ma na celu uzyskanie przez pielegniarke, potozna kwalifi-
kacji do wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych przy udzielaniu
$wiadczen pielggnacyjnych, zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
lub rehabilitacyjnych.

5. Kurs doksztatcajacy ma na celu poglgbienie i aktualizacje wiedzy i umiejetnosci
zawodowych pielegniarki, potozne;.

6. Ksztatcenie podyplomowe moze by¢ prowadzone w trybie dziennym, wieczo-
rowym, zaocznym lub mieszanym.

Art. 10d.

1. Organizatorami ksztalcenia podyplomowego pielggniarek i potoznych, zwanymi
dalej ,,organizatorami ksztatcenia”, moga by¢:

1) jednostki organizacyjne uprawnione na podstawie odrgbnych przepisow do
prowadzenia ksztatcenia podyplomowego, w szczeg6lnosci: medyczne
szkoty wyzsze, szkoly prowadzace dzialalno$¢ dydaktyczna i badawcza w
dziedzinie nauk medycznych, medyczne jednostki badawczo-rozwojowe,

2) inne podmioty po uzyskaniu wpisu do wlasciwego rejestru podmiotéw pro-
wadzacych ksztatcenie podyplomowe, zwanego dalej ,,rejestrem”.

2. Warunkami prowadzenia ksztatcenia podyplomowego sa:

1) posiadanie programu ksztalcenia zgodnego z ramowym programem, a w
przypadku kurséw doksztatcajacych — zgodnego z aktualnym stanem wie-
dzy w zakresie, ktorego dotyczy kurs,

2) zapewnienie kadry dydaktycznej o kwalifikacjach odpowiednich dla danego
rodzaju ksztatcenia,

3) zapewnienie odpowiedniej do realizacji programu ksztalcenia bazy dydak-
tycznej, w tym dla szkolenia praktycznego,

4) posiadanie wewngtrznego systemu oceny jakosci ksztatcenia, uwzgledniaja-
cego narzedzia oceny jakosci ksztatcenia oraz metody tej oceny.

Art. 10e.

1. Ksztalcenie podyplomowe jest prowadzone na podstawie programéw ksztatcenia
sporzadzanych dla danego jego rodzaju i trybu przez organizatora ksztalcenia.

2. Program ksztalcenia dla specjalizacji, kursu kwalifikacyjnego i kursu specjali-
stycznego opracowuje si¢ na podstawie ramowego programu ksztatcenia. Pro-
gram ksztalcenia zawiera w szczeg6lnosci:

1) zalozenia organizacyjno-programowe okreslajace: rodzaj, cel i1 tryb ksztat-
cenia, czas jego trwania, sposOb organizacji, sposob sprawdzania efektow
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ksztatcenia, wykaz umiej¢tnosci zawodowych bedacych przedmiotem
ksztalcenia,

2) plan nauczania okres$lajacy przedmioty lub moduly ksztatcenia oraz liczbe
godzin zaje¢ teoretycznych i praktycznych,

3) programy nauczania poszczegdlnych przedmiotéw lub modutow ksztalce-
nia, zawierajace:

a) wykaz umiejgtnosci wynikowych,
b) tresci nauczania,

c¢) wskazoéwki metodyczne,

d) wykaz literatury.

3. Minister wiasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia, dziedzi-
ny pielggniarstwa oraz dziedziny majace zastosowanie w ochronie zdrowia, w
ktorych moze by¢ prowadzona specjalizacja 1 kursy kwalifikacyjne, oraz ramo-
we programy specjalizacji, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

1) zatozenia organizacyjno-programowe,

2) plan nauczania okre$lajacy przedmioty nauczania i liczbg godzin oraz za-
wierajacy rozktad zaje¢ z uwzglednieniem szkolenia praktycznego,

3) programy nauczania poszczegolnych przedmiotow, zawierajace wykaz
umiejegtnosci wynikowych i tresci nauczania,
4) kwalifikacje kadry dydaktyczne;.

4. Ramowe programy kursow kwalifikacyjnych 1 ramowe programy kursow
specjalistycznych ~ opracowuje  Centrum  Ksztalcenia  Podyplomowego
Pielggniarek 1 Potoznych, zwane dalej ,,Centrum”, w porozumieniu z Naczelna
Rada Pielegniarek i Potoznych. Centrum jest panstwowa jednostka budzetowa
podlegta ministrowi wilasciwemu do spraw zdrowia, finansowana z czegsci
budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest minister wtasciwy do spraw zdrowia.
Ramowy program uwzglednia w szczeg6dlnosci:

1) zatozenia organizacyjno-programowe,

2) plan nauczania, okreslajacy przedmioty nauczania i liczbg godzin oraz za-
wierajacy rozktad zaje¢ z uwzglednieniem szkolenia praktycznego,

3) programy nauczania poszczegolnych przedmiotow, zawierajace wykaz
umiejetnosci wynikowych i tresci nauczania,

4) kwalifikacje kadry dydaktyczne;.

5. Ramowe programy, o ktorych mowa w ust. 4, Centrum podaje do wiadomosci w
formie publikacji oraz informacji na stronie internetowej Centrum.

Art. 10f.

1. Organizatorzy ksztalcenia przed rozpoczgciem ksztatcenia sa obowigzani uzy-
ska¢ zatwierdzenie programu ksztatcenia dla danego rodzaju i trybu ksztatcenia.

2. Program ksztalcenia zatwierdza dyrektor Centrum, po stwierdzeniu jego zgod-
nosci z ramowym programem, a w przypadku kursow doksztalcajacych - zgod-
nos$ci z aktualnym stanem wiedzy w zakresie, ktorego dotyczy kurs.

3. Zatwierdzenie i odmowa zatwierdzenia programu ksztatcenia nast¢puje w dro-
dze decyzji administracyjnej.

4. Program ksztalcenia zatwierdza si¢ na okres od 3 lat do 6 lat.
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5. Kazda zmiana ramowego programu ksztalcenia obejmujaca zakres merytoryczny
powoduje obowiazek ponownego zatwierdzenia programu ksztatcenia w trybie
okreslonym w ust. 2-4.

Art. 10g.

Ksztalcenie podyplomowe prowadzone przez przedsigbiorce jest dziatalno$cia regu-
lowana w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatal-
nosci gospodarczej (Dz. U. Nr 173, poz. 1807, z p6zn. zm.”).

Art. 10h.

1. Podmiot inny niz wymieniony w art. 10d ust. 1 pkt 1 zamierzajacy wykonywac
dzialalno$¢ w zakresie ksztalcenia podyplomowego sktada wniosek o wpis do
rejestru, zawierajacy nastgpujace dane:

1) oznaczenie wnioskodawcy, adres jego miejsca zamieszkania lub siedziby
oraz numer identyfikacji podatkowej (NIP), o ile wnioskodawca taki numer
posiada,

2) formg organizacyjno-prawna wnioskodawcy,

3) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow albo ewidencji dzialalno$ci go-
spodarczej - w przypadku przedsigbiorcy,

4) okreslenie rodzaju, dziedziny i trybu ksztatcenia,

5) date, numer decyzji zatwierdzajacej program ksztalcenia oraz okres, na jaki
program ten zostat zatwierdzony,

6) miejsce prowadzenia ksztatcenia, w odniesieniu do zaje¢ teoretycznych i
praktycznych,

7) planowane terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia specjalizacji oraz kursow
kwalifikacyjnych i kursow specjalistycznych.

2. Wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1, wnioskodawca sktada o$wiadcze-
nie nastgpujacej tresci:

,,Oswiadczam, ze:

1) dane zawarte we wniosku o wpis do rejestru podmiotow prowadzacych
ksztatcenie podyplomowe sa kompletne 1 zgodne z prawda;

2) znane mi sa 1 spelniam warunki wykonywania dzialalno$ci w zakresie
ksztatcenia podyplomowego, okreslone w ustawie z dnia 5 lipca 1996 r. o
zawodach pielggniarki i potoznej.”.

3. Oswiadczenie powinno rowniez zawierac:
1) oznaczenie wnioskodawcy, adres jego miejsca zamieszkania lub siedziby,
2) oznaczenie miejsca i datg ztozenia o§wiadczenia,

3) podpis osoby uprawnionej do reprezentowania wnioskodawcy ze wskaza-
niem imienia i nazwiska oraz petnionej funkcji.

3a. Organ prowadzacy rejestr jest obowiazany dokonaé¢ wpisu do rejestru wniosko-
dawcy, w tym bedacego przedsigbiorca, oraz wydac¢ zaswiadczenie o tym wpisie

% Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 281, poz. 2777 oraz z 2005 r.
Nr 33, poz. 289, Nr 94, poz. 788, Nr 143, poz. 1199 i Nr 175, poz. 1460.
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w terminie 30 dni od dnia wptywu wniosku o wpis do rejestru wraz z oswiad-
czeniem.

3b. Jezeli whasciwy organ nie dokona wpisu w terminie, o ktérym mowa w ust. 3a, a
od dnia wptywu tego wniosku do tego organu uptyngto 40 dni, wnioskodawca
moze rozpoczaé dziatalno$¢ po uprzednim zawiadomieniu o tym na piSmie or-
ganu, ktory nie dokonat wpisu. Nie dotyczy to przypadku, gdy organ wezwat te-
go wnioskodawce do uzupetienia wniosku o wpis nie pozniej niz przed upty-
wem 7 dni od dnia jego otrzymania. W takiej sytuacji termin, o ktorym mowa w
zdaniu pierwszym, biegnie odpowiednio od dnia wptywu uzupekienia wniosku
0 WDIis.

4. Wpis do rejestru podlega optacie.

5. Minister wlasciwy do spraw zdrowia, po zasiggnigciu opinii Naczelnej Rady
Pielegniarek i1 Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos$¢ optaty, o
ktérej mowa w ust. 4, z uwzglednieniem kosztow zwiazanych z postgpowaniem
w sprawie wpisu do rejestru oraz rodzaju ksztalcenia podyplomowego, ktérego
dotyczy wpis.

6. Oplata, o ktorej mowa w ust. 4, stanowi przychod okrggowej izby pielggniarek i
potoznych lub Naczelnej Rady Pielegniarek 1 Potoznych, ktora dokonata wpisu
do rejestru.

7. Organ prowadzacy rejestr odmawia wpisu wnioskodawcy do rejestru, w przy-
padku gdy:
1) wydano prawomocne orzeczenie zakazujace wnioskodawcy wykonywania
dziatalnos$ci objgtej wpisem,
2) organizatora ksztatcenia, o ktorym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2, wykreslono

z rejestru na podstawie ust. 8 pkt 2, 5 lub 6 w okresie 3 lat poprzedzajacych
ztozenie wniosku.

8. Wpis organizatora ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2, do reje-
stru podlega wykresleniu w przypadku:

1) uplywu terminu, na jaki program zostal zatwierdzony, i nieuzyskania po-
nownego zatwierdzenia,

2) zlozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w art. 10h ust. 2, niezgodnego ze
stanem faktycznym,

3) wydania prawomocnego orzeczenia zakazujacego organizatorowi ksztatce-
nia, o ktérym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2, wykonywania dziatalno$ci obje-
tej wpisem do rejestru,

4) likwidacji lub ogloszenia upadtosci organizatora ksztatcenia, o ktérym mo-
wa w art. 10d ust. 1 pkt 2,

5) razacego naruszenia warunkow wymaganych do wykonywania dziatalnosci
obje¢tej wpisem,

6) niezastosowania si¢ do zalecen pokontrolnych, o ktorych mowa w art. 10v
ust. 12 pkt 1 albo art. 10y ust. 12 pkt 2,

7) ztozenia przez organizatora ksztatcenia, o ktorym mowa w art. 10d ust. 1 pkt
2, wniosku o wykres$lenie z rejestru.

9. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 2, 5 1 6, wykreslenie z rejestru na-
stgpuje po uprzednim podjgciu uchwaty o zakazie wykonywania dzialalnosci ob-
jetej wpisem do rejestru przez organ prowadzacy rejestr.
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10.

Organizator ksztalcenia, o ktorym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2, ktérego wykre-
$lono z rejestru, na podstawie ust. 8 pkt 2, 5 lub 6, moze uzyska¢ ponowny wpis
do tego rejestru nie wczesniej niz po uptywie 3 lat od dnia podjgcia uchwaty
o wykresleniu.

Art. 10i.

. Organem prowadzacym rejestr jest okrggowa rada pielggniarek i potoznych wta-

$ciwa dla miejsca prowadzenia ksztalcenia, a w przypadku jednostek organiza-
cyjnych samorzadu pielggniarek i poloznych oraz utworzonych przez nie spotek
handlowych, w ktérych posiadaja one udziaty lub akcje, lub innych utworzo-
nych przez nie podmiotéw, Naczelna Rada Pielggniarek 1 Potoznych.

2. Rejestr moze by¢ prowadzony w systemie informatycznym.

. Do rejestru wpisuje si¢ dane, o ktorych mowa w art. 10h ust. 1, z wyjatkiem ad-

resu zamieszkania, jezeli jest on inny niz adres siedziby.

. Organizator ksztatcenia, o ktorym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2, jest obowiazany

zglasza¢ organowi prowadzacemu rejestr zmiany danych, o ktorych mowa w art.
10h ust. 1, w terminie 14 dni od dnia powstania tych zmian.

. Dane, o ktorych mowa w ust. 3 1 4, organ prowadzacy rejestr przekazuje do Cen-

trum w terminie 14 dni od dnia dokonania wpisu do rejestru.

. Organ prowadzacy rejestr informuje Centrum o wykre$leniu z rejestru organiza-

tora ksztatcenia, o ktorym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2, podajac dat¢ wykresle-
nia, oraz przesyla prawomocna uchwate w tej sprawie w terminie 14 dni od dnia
dokonania wykreslenia.

Art. 10j-10n. (uchylone).

Art. 101

. Do uchwat okregowej rady pielggniarek i potoznych lub Naczelnej Rady Piele-

gniarek i Potoznych w sprawie wpisu, odmowy wpisu i wykreslenia wpisu z re-
jestru stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania administracyjnego dotyczace
decyzji administracyjnych.

. Od uchwat, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguje odwotanie do ministra wta-

$ciwego do spraw zdrowia. Odwolanie wnosi si¢ za posrednictwem okrggowej
rady pielggniarek i potoznych lub Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych, w
terminie 30 dni od dnia dorgczenia uchwaty.

Art. 100.

. Organizator ksztatcenia informuje Centrum o planowanych terminach rozpoczg-

cia i zakonczenia specjalizacji oraz kurséw kwalifikacyjnych i kursow specjali-
stycznych, dwa razy w ciagu roku - do dnia 30 czerwca i do dnia 31 grudnia, na
kolejnych sze$¢ miesigcy.

. Organizator ksztalcenia, o ktorym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2, informuje organ,

o ktérym mowa w art. 101 ust. 1, o planowanych terminach rozpoczgcia i zakon-
czenia specjalizacji oraz kurséw kwalifikacyjnych ikurséw specjalistycznych
dwa razy w ciagu roku — do dnia 30 czerwca i do dnia 31 grudnia, na kolejnych
sze$¢ miesigcey.
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Art. 10p.

. Centrum prowadzi ewidencj¢ organizatorow ksztalcenia, ktorzy uzyskali za-
twierdzenie programu ksztalcenia.

2. Do ewidencji wpisuje si¢ dane, o ktorych mowa w art. 10h ust. 1.

. Ewidencja, o ktérej mowa w ust. 1, jest jawna.

Art. 10r.

. Pielegniarka, potozna po odbyciu specjalizacji i zdaniu egzaminu panstwowego
uzyskuje tytut specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa lub dziedzinie majacej za-
stosowanie w ochronie zdrowia.

. Egzamin panstwowy, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza odregbnie dla kaz-
dej dziedziny pielggniarstwa lub dziedziny majacej zastosowanie w ochronie
zdrowia panstwowa komisja egzaminacyjna powotana przez ministra wlasciwe-
go do spraw zdrowia na wniosek dyrektora Centrum.

. W sktad panstwowej komisji egzaminacyjnej wchodzi nie wigcej niz 12 osob.
. Cztonkom panstwowej komisji egzaminacyjnej przyshuguje:

1) wynagrodzenie za przeprowadzenie egzaminu panstwowego, o ktérym mo-
wa w ust. 1, w kwocie nie wyzszej niz 1 500 zl, ktora jest waloryzowana w
kazdym roku $redniorocznym wskaznikiem cen towarow i ustug konsump-
cyjnych ogotem, ustalonym w ustawie budzetowej,

2) zwrot kosztow podrézy na warunkach okre§lonych w przepisach wydanych
na podstawie art. 77° § 2 Kodeksu pracy.

. Wynagrodzenia cztonkéw panstwowej komisji egzaminacyjnej oraz zwrot kosz-
tow podrézy sa finansowane z czeg$ci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest
minister wlasciwy do spraw zdrowia.

. Obstuge organizacyjna panstwowej komisji egzaminacyjnej zapewnia Centrum.

Art. 10s.

. Pielegniarka, potozna przystgpujaca do egzaminu panstwowego, o ktorym mowa
w art. 10r ust. 1, jest obowiazana do wniesienia optaty za ten egzamin.

. Minister wlasciwy do spraw zdrowia, po zasiggnigciu opinii Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ optaty,
o ktérej] mowa w ust. 1, z uwzglednieniem kosztoéw zwiazanych z przeprowa-
dzeniem egzaminu.

. Optata, o ktorej mowa w ust. 1, stanowi dochdd budzetu panstwa.

Art. 10t.

Organizator ksztalcenia obowiazany jest prowadzi¢ i przechowywac:

1) dokumentacj¢ przebiegu ksztalcenia podyplomowego, w tym protokoty
przebiegu egzamindw lub innych form zakonczenia ksztatcenia,

2) rejestr wydanych zaswiadczen o odbyciu okre§lonego rodzaju ksztalcenia
podyplomowego.
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Art. 10u.

Minister wltasciwy do spraw zdrowia, po zasiggnigciu opinii Naczelnej Rady Pielg-
gniarek i Potoznych, kierujac si¢ obowiazkiem zapewnienia wlasciwej jakosci 1 do-
stepnosci ksztalcenia podyplomowego, z zachowaniem jasnych i obiektywnych kry-
teridow oceny oraz biorac pod uwage koszty zwiazane z przeprowadzeniem egzaminu
panstwowego, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegbtowe warunki i1 tryb odbywania ksztalcenia podyplomowego przez
pielegniarki i potozne, w tym:
a) warunki, jakie musi spelnia¢ pielegniarka, polozna przystepujaca do
ksztatcenia podyplomowego,

b) tryb postepowania kwalifikacyjnego,

¢) czas trwania ksztalcenia,

d) warunki ukonczenia poszczegolnych rodzajow ksztalcenia,
e) wzory dokumentacji przebiegu ksztatcenia,

2) warunki i tryb przeprowadzania egzaminu panstwowego, o ktorym mowa w
art. 10r ust. 1, w tym:

a) terminy przeprowadzania egzaminu panstwowego,
b) kwalifikacje cztonkéw panstwowej komisji egzaminacyjnej,
¢) wzér dyplomu potwierdzajacego uzyskanie tytutu specjalisty,

3) wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkoéw panstwowej komisji egzaminacyjnej, o
ktérym mowa w art. 10r ust. 4.

Art. 10v.

1. Nadzoér nad realizacja ksztatcenia podyplomowego sprawuje minister wlasciwy
do spraw zdrowia.

2. Nadzorowi podlega w szczegdlnosci:
1) zgodnos¢ realizacji zajgc¢ z programem ksztatcenia,
2) prawidtowos$¢ prowadzonej dokumentacji przebiegu ksztalcenia,
3) zapewnienie odpowiedniej jakos$ci ksztalcenia.

3. Nadzor, o ktorym mowa w ust. 1, wykonywany jest przez pracownikéw Cen-
trum oraz osoby upowaznione przez ministra wlasciwego do spraw zdrowia do
wykonywania czynnos$ci kontrolnych, a w szczegdlnosci przez krajowych i wo-
jewodzkich konsultantow w dziedzinach pielggniarstwa i pielggniarstwa gineko-
logiczno-potozniczego oraz przez przedstawicieli okregowej rady pielgegniarek 1
potoznych wiasciwej dla miejsca prowadzenia ksztatcenia.

4. Osoby, o ktorych mowa w ust. 3, wykonujac czynnosci kontrolne, za okazaniem
upowaznienia, maja prawo:

1) wstepu do pomieszczen dydaktycznych,
2) udziatu w zajeciach w charakterze obserwatora,

3) wgladu do prowadzonej przez organizatora ksztatcenia dokumentacji prze-
biegu ksztatcenia,

4) zadania od organizatora ksztalcenia ustnych i pisemnych wyjasnien,
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5) badania opinii uczestnikow ksztalcenia i kadry dydaktyczne;j,

6) udzialu w egzaminie koncowym w charakterze obserwatora, z wyjatkiem
egzaminu panstwowego, o ktorym mowa w art. 10r ust. 1.

5. Z przeprowadzonych czynnosci kontrolnych sporzadza si¢ protokot, ktéry powi-
nien zawierac:

1) nazwg 1 adres siedziby organizatora ksztalcenia,

2) miejsce odbywania ksztatcenia,

3) datg rozpoczgceia i zakonczenia czynnosci kontrolnych,
4) imiona i nazwiska os6b wykonujacych te czynnosci,
5) opis stanu faktycznego,

6) stwierdzone nieprawidtowosci,

7) wnioski os6b wykonujacych czynnos$ci kontrolne,

8) date 1 miejsce sporzadzenia protokotu,

9) informacj¢ o braku zastrzezen albo informacje¢ o odmowie podpisania pro-
tokotu przez organizatora ksztatcenia oraz o przyczynie tej odmowy.

6. Protokot podpisuja osoby wykonujace czynnosci kontrolne oraz organizator
ksztatcenia.

7. Jezeli po sporzadzeniu protokotu, a przed jego podpisaniem, organizator ksztal-
cenia zglosi umotywowane zastrzezenia co do faktow stwierdzonych w trakcie
kontroli 1 opisanych w protokole, osoby wykonujace czynno$ci kontrolne sa
obowigzane zbada¢ dodatkowo te fakty i uzupetnié¢ protokot.

8. Odmowa podpisania protokolu przez organizatora ksztatcenia nie stanowi prze-
szkody do podpisania protokotu przez osoby wykonujace czynnosci kontrolne.

9. Jeden egzemplarz protokotu przekazuje si¢ organizatorowi ksztalcenia.

10. Osoby wykonujace czynno$ci kontrolne sa obowiazane do zachowania w tajem-
nicy informacji na temat organizacji i prowadzenia ksztalcenia podyplomowego
oraz wynikéw prowadzonego postgpowania.

11. Organizator ksztatcenia, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu, ma
prawo do wniesienia zastrzezen co do sposobu przeprowadzenia czynno$ci kon-
trolnych oraz ustalen zawartych w protokole.

12. Na podstawie ustalen zawartych w protokole minister wlasciwy do spraw zdro-
wia:

1) wydaje organizatorowi ksztalcenia zalecenia pokontrolne majace na celu
usunigcie stwierdzonych nieprawidtowosci, okreslajac termin ich wykona-
nia, albo

2) jezeli stwierdzil, Ze organizator ksztatcenia, o ktorym mowa w art. 10d ust.
1 pkt 2, razaco narusza warunki wykonywania dziatalno$ci objgtej wpisem,
wystepuje do organu prowadzacego rejestr z wnioskiem o wykreslenie tego
organizatora ksztalcenia z rejestru.

13. W przypadku stwierdzenia niewykonania zalecen pokontrolnych, o ktérych mo-
wa w ust. 12 pkt 1, minister wtasciwy do spraw zdrowia wystgpuje do organu
prowadzacego rejestr z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 12 pkt 2.
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Art. 10w.

1. Specjalizacja jest finansowana ze §rodkow publicznych przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa, z czgsci, ktorej dysponentem jest minister wlasciwy do
spraw zdrowia, w ramach posiadanych $rodkéw i ustalonych limitow miejsc
szkoleniowych dla pielegniarek, potoznych, ktéore moga corocznie rozpoczaé
specjalizacje finansowang z tych §rodkow.

2. Limity miejsc szkoleniowych, o ktorych mowa w ust. 1, oraz kwot¢ dofinanso-
wania jednego miejsca szkoleniowego w danym roku okres$la minister wtasciwy
do spraw zdrowia, po zasiggnigciu opinii Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoz-
nych, 1 oglasza w formie obwieszczenia w dzienniku urzedowym ministra wta-
$ciwego do spraw zdrowia, w terminie do dnia 15 grudnia na rok nastgpny,
uwzgledniajac w szczeg6lnosci zapotrzebowanie na specjalistow poszczegol-
nych dziedzin pielgegniarstwa i dziedzin majacych zastosowanie w ochronie
zdrowia.

3. Wyboru organizatora ksztalcenia prowadzacego specjalizacje finansowana ze
srodkéw publicznych dokonuje minister wlasciwy do spraw zdrowia, stosujac
przepisy o zamowieniach publicznych.

4. Przepisy ust. 1-3 nie ograniczaja mozliwo$ci odbywania specjalizacji poza limi-
tem miejsc szkoleniowych, o ktorych mowa w ust. 1, finansowanych ze srodkow
publicznych.

5. W roku 2009 specjalizacja jest finansowana przez ministra wtasciwego do spraw
zdrowia ze §rodkéw Funduszu Pracy.

Art. 10x.

1. Minister wlasciwy do spraw zdrowia uznaje tytut specjalisty uzyskany przez pie-
legniarke, potozna w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej za réwno-
wazny tytutowi specjalisty w okres§lonej dziedzinie pielggniarstwa albo dziedzi-
nie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej, jeze-
li zakres programu ksztatcenia odbytego w panstwach czlonkowskich Unii Eu-
ropejskiej odpowiada zakresowi programu ksztatcenia wymaganemu do uzyska-
nia tytutu specjalisty w Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Jezeli zakres programu ksztalcenia odbytego w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej nie odpowiada zakresowi programu ksztalcenia wymaganemu do
uzyskania tytulu specjalisty w danej dziedzinie pielegniarstwa albo dziedzinie
majacej zastosowanie w ochronie zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej, minister
wlasciwy do spraw zdrowia moze uzna¢ tytul specjalisty uzyskany w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej za rownowazny tytutowi specjalisty w danej
dziedzinie pielggniarstwa albo dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie
zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z zasadami okre§lonymi w usta-
wie z dnia 26 kwietnia 2001 r. o zasadach uznawania nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wykonywania zawodow regu-
lowanych (Dz.U. Nr 87, poz. 954, z 2002 r. Nr 71, poz. 655 oraz z 2003 r. Nr
190, poz. 1864).

3-7. (uchylone).
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Art. 10y.

1. Organ prowadzacy rejestr jest uprawniony do kontroli organizatoréw ksztalce-
nia, o ktorych mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2.

2. Kontroli podlega:

1) zapewnienie odpowiedniej do realizacji programu ksztatcenia bazy dydak-
tycznej, w tym dla szkolenia praktycznego,

2) zgodnos¢ danych objetych wpisem do rejestru.

3. Kontrola, o ktorej mowa w ust. 1, jest wykonywana przez przedstawicieli okre-
gowej rady pielegniarek i potoznych wtasciwej dla miejsca prowadzenia ksztat-
cenia, a w przypadku jednostek organizacyjnych samorzadu pielegniarek i po-
toznych oraz utworzonych przez nie spotek handlowych, w ktérych posiadaja
one udziaty lub akcje, lub innych utworzonych przez nie podmiotéw przez
przedstawicieli Naczelnej Rady Pielggniarek 1 Potoznych.

4. Osoby, o ktorych mowa w ust. 3, wykonujac czynnos$ci kontrolne, za okazaniem
upowaznienia, maja prawo:

1) wstgpu do pomieszczen dydaktycznych,

2) wgladu do prowadzonej przez organizatora ksztalcenia dokumentacji prze-
biegu ksztalcenia,

3) zadania od organizatora ksztatcenia ustnych i pisemnych wyjasnien,
4) badania opinii uczestnikow ksztatcenia i kadry dydaktyczne;.

5. Z przeprowadzonych czynno$ci kontrolnych sporzadza si¢ protokot, ktory powi-
nien zawierac:

1) nazwe i adres siedziby organizatora ksztalcenia, o ktorym mowa w art. 10d
ust. 1 pkt 2,

2) miejsce odbywania ksztatcenia,

3) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych,
4) imiona 1 nazwiska os6b wykonujacych te czynnosci,
5) opis stanu faktycznego,

6) stwierdzone nieprawidtowosci,

7) wnioski 0os6b wykonujacych czynnosci kontrolne,

8) date 1 miejsce sporzadzenia protokotu,

9) informacj¢ o braku zastrzezen albo informacj¢ o odmowie podpisania pro-
tokotu przez organizatora ksztatcenia, o ktorym mowa w art. 10d ust. 1 pkt
2, oraz o przyczynie tej odmowy.

6. Protokot podpisuja osoby wykonujace czynnosci kontrolne oraz organizator
ksztalcenia, o ktérym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2.

7. Jezeli po sporzadzeniu protokotu, a przed jego podpisaniem, organizator ksztal-
cenia, o ktorym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2, zglosi umotywowane zastrzezenia
co do faktéw stwierdzonych w trakcie kontroli i opisanych w protokole, osoby
wykonujace czynnosci kontrolne sa obowiazane zbada¢ dodatkowo te fakty i
uzupehi¢ protokot.

8. Odmowa podpisania protokolu przez organizatora ksztalcenia, o ktérym mowa
w art. 10d ust. 1 pkt 2, nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez
osoby wykonujace czynnosci kontrolne.
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9.

10.

11.

12.

Jeden egzemplarz protokotu przekazuje si¢ organizatorowi ksztalcenia, o ktérym
mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2.

Osoby wykonujace czynnosci kontrolne sa obowiazane do zachowania w tajem-
nicy informacji na temat organizacji i prowadzenia ksztalcenia podyplomowego
oraz wynikoéw prowadzonego postgpowania.

Organizator ksztalcenia, o ktérym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2, w terminie 7 dni
od dnia otrzymania protokotu, ma prawo do wniesienia zastrzezen co do sposo-
bu przeprowadzenia czynnosci kontrolnych oraz ustalen zawartych w protokole.

Na podstawie ustalen zawartych w protokole organ prowadzacy rejestr:

1) wykresla organizatora ksztatcenia, o ktorym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2,

z rejestru — w przypadku stwierdzenia okolicznos$ci, o ktérych mowa w art.
10h ust. 8 pkt 2, 5 lub 6,

2) w innych przypadkach niz okreslone w pkt 1 wydaje organizatorowi ksztal-
cenia, o ktorym mowa w art. 10d ust. 1 pkt 2, zalecenia pokontrolne, majace
na celu usunigcie stwierdzonych nieprawidtowosci, i okresla termin ich wy-
konania.

Rozdzial 3

Prawo wykonywania zawodéw pielegniarki i poloznej

Art. 11.

1. Zawod pielggniarki, potoznej moze wykonywac osoba posiadajaca prawo wyko-

nywania zawodu stwierdzone przez okrggowa radg pielegniarek i potoznych.

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub odpowiednio zawodu potoznej
uzyskuje osoba, ktora:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) posiada dyplom ukonczenia polskiej szkoty pielggniarskiej lub odpowiednio
polskiej szkoty potoznych badz uzyskany w innym panstwie dyplom uznany
w Rzeczypospolitej Polskiej za rownorzgdny, zgodnie z odrgbnymi przepi-
sami,

3) odbyta wymagany staz podyplomowy,
4) posiada pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,

5) posiada stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zawodu.

3. Okrggowa rada pielggniarek i potoznych przyznaje ograniczone prawo wykony-

wania zawodu w celu odbycia stazu osobie, ktora zamierza wykonywa¢ zawod
pielggniarki lub potoznej na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i spetnia warun-
ki okreslone w ust. 2 pkt 1,2, 41 5.

. Minister wlasciwy do spraw zdrowia oglasza, w drodze obwieszczenia, w

Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, wykaz dy-
ploméw, swiadectw i innych dokumentoéw potwierdzajacych posiadanie formal-
nych kwalifikacji do wykonywania zawodu pielgegniarki, potoznej przez obywa-
teli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej.

. Minister wlasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia, szczego-

towy zakres znajomosci jezyka polskiego w mowie 1 pis$mie konieczny do wy-
konywania zawodu pielggniarki, potoznej, uwzgledniajac zakres uprawnien za-
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wodowych okreslonych w art. 4 i 5 oraz biorac pod uwage obowiazujace w tym
zakresie przepisy prawa Unii Europejskiej.

Art. 11a.

. Pielegniarce bedacej obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej
przystuguje prawo wykonywania zawodu pielggniarki, jezeli:

1) posiada jeden z tytutéw zawodowych wymienionych w zataczniku nr 1,

2) posiada dyplom, §wiadectwo lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie
formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu pielggniarki od-
powiedzialnej za opiekg og6lna, wydany przez odpowiednie wtadze lub or-
ganizacje panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,

2a) przedstawi zaswiadczenie wydane przez odpowiednie wtadze lub organizacje
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ze dyplom, $wiadectwo lub inny
dokument, o ktérych mowa w pkt 2, jest zgodny z wymaganiami zawartymi
w przepisach prawa Unii Europejskiej,

3) posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

4) posiada stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zawodu, potwierdzony
zaswiadczeniem wydanym przez odpowiednie wiadze lub organizacje pan-
stwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,

5) przedstawi zaswiadczenie wydane przez odpowiednie wtadze lub organiza-
cje panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Zze nie zostala pozbawiona
prawa wykonywania zawodu lub prawo to nie zostalo zawieszone i nie to-
czy si¢ przeciwko niej postgpowanie w sprawie pozbawienia lub zawiesze-
nia prawa wykonywania zawodu,

6) ztozy o$wiadczenie, ze wlada jezykiem polskim w mowie 1 piSmie w zakre-
sie koniecznym do wykonywania zawodu pielggniarki.

. Zaswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4 1 5, moga by¢ przedktadane w
okresie trzech miesigcy od dnia ich wystawienia.

. Za wystarczajace w stosunku do obywatela panstwa cztonkowskiego Unii Euro-
pejskiej, w zakresie spelnienia wymagan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, uznaje
si¢ dokumenty odnoszace si¢ do stanu zdrowia wymagane do wykonywania za-
wodu pielggniarki w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, ktérego obywa-
telem jest pielggniarka, lub w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, z kto-
rego pielegniarka przybywa; w przypadku gdy dokumenty tego rodzaju nie sa
wymagane, za wystarczajace uwaza si¢ dokumenty wydane w tym panstwie od-
noszace si¢ do stanu zdrowia.

Art. 11b.
. Potoznej bedacej obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej przy-
shuguje prawo wykonywania zawodu potoznej, jezeli:
1) posiada jeden z tytutéw zawodowych wymienionych w zataczniku nr 2,
2) posiada dyplom, $wiadectwo lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie
formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu potoznej wydany przez
odpowiednie witadze lub organizacje panstwa czlonkowskiego Unii Euro-

pejskiej, jezeli ksztalcenie w zakresie potoznictwa speinia jeden z nastgpu-
jacych warunkow:
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a) odbylo si¢ w pelnym wymiarze i trwato co najmniej trzy lata, a rozpo-
czecie ksztalcenia byto uzaleznione od posiadania dyplomu, swiadectwa
lub innego dokumentu uprawniajacego do podjecia nauki w szkole wyz-
szej, natomiast w przypadku braku takiego dokumentu rozpoczgcie
ksztalcenia bylo uzaleznione od dokumentu stwierdzajacego réwno-
wazny poziom wiedzy albo nastapila po nim praktyka zawodowa po-
twierdzona za§wiadczeniem stwierdzajacym, ze potozna, po uzyskaniu
kwalifikacji do wykonywania czynno$ci poloznej, pracowala jako po-
tozna w szpitalu lub uprawnionej w tym zakresie placowce stuzby
zdrowia przez okres co najmniej dwoch lat,

b) odbyto si¢ w pelnym wymiarze i trwalo co najmniej dwa lata lub 3 600
godzin i bylo przeznaczone dla 0sob posiadajacych dyplom, §wiadectwo
lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie formalnych kwalifikacji
do wykonywania zawodu pielggniarki odpowiedzialnej za opiekg ogol-
na,

c¢) odbylo si¢ w pelnym wymiarze i trwato co najmniej 18 miesigcy lub
3000 godzin ibylo przeznaczone dla oséb posiadajacych dyplom,
$wiadectwo lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie formalnych
kwalifikacji do wykonywania zawodu pielegniarki odpowiedzialnej za
opieke ogolna, po ktorym nastapita praktyka zawodowa potwierdzona
za$wiadczeniem stwierdzajacym, ze potozna, po uzyskaniu kwalifikacji
do wykonywania czynnosci potoznej, pracowata jako potozna w szpita-
lu Iub uprawnionej w tym zakresie placowce stuzby zdrowia przez
okres co najmniej roku,

2a) przedstawi zaswiadczenie wydane przez odpowiednie wtadze lub organizacje
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ze dyplom, $wiadectwo lub inny
dokument, o ktérych mowa w pkt 2, jest zgodny z wymaganiami zawartymi
w przepisach prawa Unii Europejskiej,
3) posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

4) posiada stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zawodu, potwierdzony
zaswiadczeniem wydanym przez odpowiednie wiadze lub organizacje pan-
stwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,

5) przedstawi zaswiadczenie wydane przez odpowiednie wtadze lub organiza-
cje panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Zze nie zostala pozbawiona
prawa wykonywania zawodu lub prawo to nie zostalo zawieszone i nie to-
czy si¢ przeciwko niej postgpowanie w sprawie pozbawienia lub zawiesze-
nia prawa wykonywania zawodu,

6) ztozy oswiadczenie, ze wlada jezykiem polskim w mowie 1 piSmie w zakre-
sie koniecznym do wykonywania zawodu polozne;.

2. Zaswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4 1 5, moga by¢ przedktadane w
okresie trzech miesigcy od dnia ich wystawienia.

3. Za wystarczajace w stosunku do obywatela panstwa cztlonkowskiego Unii Euro-
pejskiej, w zakresie spelnienia wymagan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, uznaje
si¢ dokumenty odnoszace si¢ do stanu zdrowia wymagane do wykonywania za-
wodu potoznej w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, ktorego obywate-
lem jest potozna, lub w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, z ktérego po-
tozna przybywa; w przypadku gdy dokumenty tego rodzaju nie sa wymagane, za
wystarczajace uwaza si¢ dokumenty wydane w tym panstwie odnoszace si¢ do
stanu zdrowia.
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Art. 11c.

1. Za r6wnowazne z dyplomem, $§wiadectwem lub innym dokumentem potwierdza-
jacym posiadanie formalnych kwalifikacji, uprawniajacym do wykonywania w
Rzeczypospolitej Polskiej zawodu pielegniarki odpowiedzialnej za opieke ogol-
na, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 4, uwaza
si¢ dyplomy, §wiadectwa lub inne dokumenty wydane przez odpowiednie wta-
dze lub organizacje panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, jezeli ksztalce-
nie zostato rozpoczgte przed dniem:

1) 29 czerwca 1977 r. w Krélestwie Belgii, Republice Wtoskiej, Republice Fe-
deralnej Niemiec, Republice Francuskiej, Wielkim Ksigstwie Luksemburga
1 Krélestwie Niderlandow,

2) 29 czerwca 1979 r. w Kroélestwie Danii, w Republice Irlandii i Zjednoczo-
nym Kroélestwie Wielkiej Brytanii 1 Irlandii Pétnocne;,

3) 1 stycznia 1981 r. w Republice Greckiej,
4) 1 stycznia 1986 r. w Republice Portugalii i Krolestwie Hiszpanii,

5) 11 marca 1990 r. w bylym Zwiazku Socjalistycznych Republik Radzieckich,
w przypadku Republiki Litewskiej,

6) 3 pazdziernika 1990 r. w bylej Niemieckiej Republice Demokratycznej pod
warunkiem, ze dokument poswiadczajacy formalne kwalifikacje pielegniar-
ki odpowiedzialnej za opieke ogodlna uprawnia do wykonywania zawodu
pielggniarki na terytorium Republiki Federalnej Niemiec na tych samych
zasadach jak dokument poswiadczajacy tego rodzaju kwalifikacje przyzna-
ny przez odpowiednie wladze lub organizacje Republiki Federalnej Nie-
miec,

7) 25 czerwcea 1991 r. w bytej Jugostawii, w przypadku Republiki Stowenii,

8) 20 sierpnia 1991 r. w bytym Zwiazku Socjalistycznych Republik Radziec-
kich, w przypadku Republiki Estonskiej,
9) 21 sierpnia 1991 r. w bylym Zwiazku Socjalistycznych Republik Radziec-
kich, w przypadku Republiki Lotewskiej,
10) 1 stycznia 1993 r. w bylej Czechostowacji,

11) 1 stycznia 1994 r. w Republice Austrii, Republice Finlandii, Krolestwie
Szwecji, Krolestwie Norwegii, Republice Islandii,

12) 1 maja 1995 r. w Ksigstwie Liechtensteinu,
13) 1 czerwca 2002 r. w Konfederacji Szwajcarskiej,

14) 1 maja 2004 r. w Republice Czeskiej, Republice Stowackiej, Republice Sto-
wenii, Republice Litewskiej, Republice Lotewskiej, Republice Estonskiej,
Republice Wegierskiej, Republice Malty lub Republice Cypryjskiej,

15) 1 stycznia 2007 r. w Republice Butgarii

- oraz do dyplomu, $wiadectwa lub innego dokumentu potwierdzajacego posia-
danie formalnych kwalifikacji zostalo dotaczone zaswiadczenie wydane przez
odpowiednie wtadze lub organizacje panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej
potwierdzajace, ze osoba postugujaca si¢ tymi dokumentami, wykonywata za-
wod pielggniarki odpowiedzialnej za opiekg ogélna przez okres co najmniej
trzech kolejnych lat z pigciu lat bezposrednio poprzedzajacych wydanie za-
swiadczenia.
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2. Za rownowazne z dyplomem, swiadectwem lub innym dokumentem potwierdza-
jacym posiadanie formalnych kwalifikacji, uprawniajacym do wykonywania w
Rzeczypospolitej Polskiej zawodu potoznej, o ktéorym mowa w przepisach wy-
danych na podstawie art. 11 ust. 4, uwaza si¢ dyplomy, §wiadectwa lub inne do-
kumenty wydane przez odpowiednie wladze lub organizacje panstwa cztonkow-
skiego Unii Europejskiej, jezeli ksztatcenie zostato rozpoczete przed dniem:

1) 23 stycznia 1983 r. w Krolestwie Belgii, Krolestwie Danii, Republice Fede-
ralnej Niemiec, Republice Greckiej, Republice Francuskiej, Republice Ir-
landii, Republice Wtoskiej, Wielkim Ksigstwie Luksemburga, Krolestwie
Niderlandow i Zjednoczonym Krolestwie Wielkiej Brytanii i Irlandii Pot-
nocnej,

2) 1 stycznia 1986 r. w Krélestwie Hiszpanii 1 Republice Portugalii,

3) 11 marca 1990 r. w bylym Zwiazku Socjalistycznych Republik Radzieckich,
w przypadku Republiki Litewskiej,

4) 3 pazdziernika 1990 r. w bylej Niemieckiej Republice Demokratycznej pod
warunkiem, ze dokument po$wiadczajacy formalne kwalifikacje poloznej
uprawnia do wykonywania zawodu potoznej na terytorium Republiki Fede-
ralnej Niemiec na tych samych zasadach jak dokument poswiadczajacy tego
rodzaju kwalifikacje przyznany przez odpowiednie wladze lub organizacje
Republiki Federalnej Niemiec,

5) 25 czerwcea 1991 r. w bytej Jugostawii, w przypadku Republiki Stowenii,

6) 20 sierpnia 1991 r. w bylym Zwiazku Socjalistycznych Republik Radziec-
kich, w przypadku Republiki Estonskiej,

7) 21 sierpnia 1991 r. w bylym Zwiazku Socjalistycznych Republik Radziec-
kich, w przypadku Republiki Lotewskiej,

8) 1 stycznia 1993 r. w bytej Czechostowacji,

9) 1 stycznia 1994 r. w Republice Austrii, Republice Finlandii, Krolestwie
Szwecji, Krolestwie Norwegii, Republice Islandii,

10) 1 maja 1995 r. w Ksigstwie Liechtensteinu,
11) 1 czerwca 2002 r. w Konfederacji Szwajcarskiej,

12) 1 maja 2004 r. w Republice Czeskiej, Republice Stowackiej, Republice Sto-
wenii, Republice Litewskiej, Republice Lotewskiej, Republice Estonskiej,
Republice Wegierskiej, Republice Malty lub Republice Cypryjskiej,

13) 1 stycznia 2007 r. w Republice Butgarii

- oraz do dyplomu, $wiadectwa lub innego dokumentu potwierdzajacego posia-
danie formalnych kwalifikacji zostalo dolaczone zaswiadczenie wydane przez
odpowiednie wtadze lub organizacje panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej
potwierdzajace, ze osoba postugujaca si¢ tymi dokumentami wykonywata za-
wod potoznej przez okres co najmniej trzech kolejnych lat z pigciu lat bezpo-
srednio poprzedzajacych wydanie zaswiadczenia.

3. W przypadku pielggniarki, potoznej bedacej obywatelem panstwa cztonkow-
skiego Unii Europejskiej, ktorej dyplom, $wiadectwo lub inny dokument po-
twierdzajacy posiadanie formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu pie-
legniarki, potoznej nie odpowiada dokumentom, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust. 4, kwalifikacje sa uznawane po przedstawie-
niu zas$wiadczenia wydanego przez odpowiednie wtadze lub organizacje pan-
stwa czlonkowskiego Unii Europejskiej stwierdzajacego, ze te kwalifikacje zo-
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staly uzyskane po odbyciu ksztalcenia zgodnego z przepisami prawa Unii Euro-
pejskie;.

4. W przypadku potoznej bedacej obywatelem panstwa czionkowskiego Unii Eu-
ropejskiej posiadajacej dyplom, swiadectwo lub inny dokument potwierdzajacy
posiadanie formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu potoznej, ktorej
ksztalcenie zostato rozpoczete przed dniem 3 pazdziernika 1990 r. na terytorium
bytej Niemieckiej Republiki Demokratycznej i odpowiada wszystkim mi-
nimalnym wymogom ksztalcenia zgodnego z przepisami prawa Unii Europej-
skiej, ale jest uznawane tylko pod warunkiem uzupetnienia go praktyka zawo-
dowa, kwalifikacje sa uznawane po przedstawieniu zas§wiadczenia wydanego
przez odpowiednie wtadze lub organizacje panstwa cztonkowskiego Unii Euro-
pejskiej, ze wykonywat zawdd potoznej w panstwie cztonkowskim Unii Euro-
pejskiej przez co najmniej dwa lata w okresie pigciu lat bezposrednio poprzedza-
jacych date wystawienia zaswiadczenia.

5. Za rownowazne z dyplomem, $wiadectwem lub innym dokumentem potwierdza-
jacym posiadanie formalnych kwalifikacji, uprawniajacymi do wykonywania w
Rzeczypospolitej Polskiej zawodu pielegniarki odpowiedzialnej za opiekg ogol-
na, o ktéorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 4, uwaza
si¢ dokumenty wydane przez odpowiednie wtadze w Rumunii i potwierdzajace
kwalifikacje pielggniarki odpowiedzialnej za opieke ogdlna (Certificat de comp-
etente profesionale de asistent medical generalist) z wyksztalceniem pomatural-
nym uzyskanym w scoald postliceald, jezeli dokumenty te zostaty wydane albo
ksztatcenie w tej szkole zostato rozpoczete przed dniem 1 stycznia 2007 r. oraz
do tych dokumentéw zostato dotaczone zaswiadczenie potwierdzajace, ze osoba
postugujaca si¢ tymi dokumentami rzeczywiscie i zgodnie z prawem wykony-
wata zawod pielegniarki odpowiedzialnej za opiekg ogolna przez okres co naj-
mniej pigciu kolejnych lat z siedmiu lat bezposrednio poprzedzajacych wydanie
zaswiadczenia, a wymieniona dziatalno$¢ obejmowata petna odpowiedzialnos¢
za planowanie, organizacje¢ i opiekg pielggniarska nad pacjentem.

6. Za rbwnowazne z dyplomem, §wiadectwem lub innym dokumentem potwierdza-
jacym posiadanie formalnych kwalifikacji, uprawniajacymi do wykonywania w
Rzeczypospolitej Polskiej zawodu potoznej, o ktérych mowa w przepisach wy-
danych na podstawie art. 11 ust. 4, uwaza si¢ dokumenty potwierdzajace kwali-
fikacje potoznej (asistent medical obstetrica-ginecologi/pielegniarka w zakresie
potoznictwa i ginekologii) wydane przed dniem 1 stycznia 2007 r. przez odpo-
wiednie wladze w Rumunii, jezeli do tych dokumentéw zostato dotaczone za-
$wiadczenie potwierdzajace, ze osoba postugujaca si¢ tymi dokumentami rze-
czywiscie i zgodnie z prawem wykonywata zawod potoznej przez okres co naj-
mniej pigciu kolejnych lat z siedmiu lat bezposrednio poprzedzajacych wydanie
zaswiadczenia.

Art. 11d.

1. Pielggniarka, potozna bgdaca obywatelem panstwa czlonkowskiego Unii Euro-
pejskiej] moze czasowo i okazjonalnie wykonywa¢ na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej zawod pielegniarki, potoznej bez konieczno$ci stwierdzenia
prawa wykonywania zawodu odpowiednio pielggniarki lub potoznej, jezeli
przed rozpoczgciem po raz pierwszy czasowego i1 okazjonalnego wykonywania
zawodu ztozy w okrggowej izbie pielggniarek i potoznych wlasciwej ze wzgledu
na miejsce wykonywania zawodu:
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1) pisemne o$wiadczenie o zamiarze okazjonalnego i czasowego wykonywania
zawodu pielegniarki, poloznej, ze wskazaniem miejsca i, o ile to mozliwe,
czasu wykonywania zawodu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

2) dokument potwierdzajacy obywatelstwo,

3) zaswiadczenie wydane przez odpowiednie wladze lub organizacje panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej stwierdzajace, ze zgodnie z prawem wy-
konuje zawdd pielegniarki, potoznej w tym panstwie oraz ze w momencie
sktadania zaswiadczenia nie obowiazuje jej nawet tymczasowy zakaz wy-
konywania zawodu,

4) zaswiadczenie wydane przez odpowiednie wladze lub organizacje panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej stwierdzajace, ze posiada jeden z dyplo-
méw, $wiadectw lub innych dokumentow potwierdzajacych posiadanie
formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej lub
inny dokument potwierdzajacy posiadanie formalnych kwalifikacji do wy-
konywania zawodu pielggniarki, potozne;j,

5) oswiadczenie o posiadaniu polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialnosci
cywilnej dotyczacej wykonywania zawodu pielggniarki, potoznej lub posia-
daniu innego dokumentu potwierdzajacego indywidualne lub zbiorowe
srodki zabezpieczenia w zakresie odpowiedzialnosci zawodowe;.

2. Jezeli zaistniata nagla potrzeba udzielenia §wiadczenia przez pielggniarke, po-
tozna, o ktorej mowa w ust. 1, dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢
ztozone niezwlocznie po udzieleniu $wiadczenia.

3. Pielggniarka, potozna zamierzajaca czasowo i okazjonalnie wykonywaé¢ zawdd
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w kolejnych latach, o$wiadczenia,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 oraz pkt 5, sktada raz w roku.

4. Zaswiadczenia oraz dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, ponownie przedsta-
wia si¢ okrggowej izbie pielggniarek i poloznych tylko w razie istotnej zmiany
okolicznosci potwierdzonych zaswiadczeniami lub dokumentami.

5. Pielegniarka, potozna, czasowo i okazjonalnie wykonujaca zawod na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej nie ma obowiazku rejestracji swojej dziatalnosci w
systemie ubezpieczen celem dokonania rozliczen zwiazanych z tymczasowym i
okazjonalnym wykonywaniem zawodu. Jednakze osoba ta jest zobowiazana po-
informowa¢ wiasciwa instytucje ubezpieczeniowa o tymczasowym i okazjonal-
nym wykonywaniu zawodu przed jego rozpoczeciem, a w nagltych wypadkach —
po jego zakonczeniu.

Art. 11e.

1. Jezeli Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych lub okregowe rady pielegniarek i
potoznych posiadaja informacje dotyczace waznego zdarzenia, ktore wystapito
przed podjeciem w Rzeczypospolitej Polskiej dziatalnosci przez pielggniarke,
potozna begdaca obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 ktore moze mie¢ wptyw na podjecie lub
wykonywanie zawodu pielegniarki, poloznej na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, informuja o tym zdarzeniu panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej,
ktérego jest obywatelem lub z ktorego przybywa pielgegniarka, potozna i wystg-
puja z wnioskiem o weryfikacjg tych informacji oraz o zawiadomienie o dziata-
niach, ktore zostaty podjete w zwiazku z tym zdarzeniem.
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2. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych lub okregowe rady pielggniarek i po-
toznych maja obowiazek:

1) dokonania na wniosek odpowiednich wtadz lub organizacji panstwa czton-
kowskiego Unii Europejskiej weryfikacji informacji, ktdére moga miec¢
wplyw na podjgcie lub wykonywanie zawodu pielggniarki, potoznej na tery-
torium tego panstwa niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w okresie trzech
miesiecy od dnia przedstawienia informacji,

2) informowania o wynikach weryfikacji, o ktérej mowa w pkt 1, odpowiednie
wladze lub organizacje wnioskujacego panstwa.

3. Informacje uzyskane w ramach weryfikacji, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, Na-
czelna Rada Pielggniarek i Potoznych oraz okrggowe rady pielggniarek i potoz-
nych sa obowiazane zachowaé w tajemnicy.

4. Dokumenty przekazane w ramach weryfikacji moga by¢ przedktadane w okresie
trzech miesigcy od dnia ich wystawienia.

Art. 11f.

Jezeli pielegniarka, potozna bedaca obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Eu-
ropejskiej posiada dyplom, $wiadectwo lub inny dokument potwierdzajacy posiada-
nie formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu pielggniarki, poloznej inny niz
dokumenty, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 4,
uznaje si¢ go za rownowazny z tymi dokumentami, jezeli przedstawi zaswiadczenie
wydane przez odpowiednie wladze lub organizacje panstwa czlonkowskiego Unii
Europejskiej stwierdzajace, ze ten dyplom, §wiadectwo lub inny dokument potwier-
dzajacy posiadanie formalnych kwalifikacji zostat uzyskany po ukonczeniu ksztatce-
nia zgodnego z przepisami prawa Unii Europejskiej i jest traktowany przez te wiadze
lub organizacje za rownowazny z dokumentami, o ktorych mowa w przepisach wy-
danych na podstawie art. 11 ust. 4.

Art. 11g.

1. Okregowa rada pielggniarek i potoznych stwierdza prawo wykonywania zawodu
obywatelowi pafstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktory dyplom, §wia-
dectwo lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie formalnych kwalifikacji
pielegniarki, potoznej uzyskal w panstwie innym niz panstwo cztonkowskie
Unii Europejskiej, jezeli zostaty spelnione wymagania zawarte w przepisach
prawa Unii Europejskiej dla ksztatcenia pielggniarek odpowiedzialnych za opie-
ke ogolna lub odpowiednio dla ksztatcenia potoznych, a Rzeczpospolita Polska
jest pierwszym krajem Unii Europejskiej, w ktérym pielggniarka, potozna sktada
wniosek o stwierdzenie prawa wykonywania zawodu.

la. Okrggowa rada pielegniarek i poloznych stwierdza prawo wykonywania zawodu
obywatelowi panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, jezeli panstwo czton-
kowskie Unii Europejskiej potwierdzito kwalifikacje zawodowe pielggniarki,
poloznej wydane przez panstwo trzecie oraz pielggniarka, potozna legitymuje
si¢ trzyletnim doswiadczeniem zawodowym, zdobytym na terytorium panstwa
cztonkowskiego, ktore uznato kwalifikacje zawodowe.

1b. Okregowa rada pielggniarek i potoznych, rozpatrujac wniosek o stwierdzenie
prawa wykonywania zawodu obywatelowi panstwa cztonkowskiego Unii Euro-
pejskiej, ktory nie spetnia wymagan okreslonych w niniejszej ustawie, stosuje
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2.

przepisy o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej, okreslone w przepisach odregbnych.

Stwierdzenie prawa wykonywania zawodu w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1-
b, powinno by¢ dokonane nie podzniej niz w ciagu 4 miesi¢cy od dnia zlozenia
wszystkich wymaganych dokumentdéw okreslonych ustawa.

Art. 11h.

Okregowa izba pielgegniarek 1 potoznych, na wniosek pielggniarki lub potoznej beda-
cej cztonkiem tej izby, wydaje:

2a.

2b.

2c.

1) zaswiadczenie stwierdzajace, ze pielggniarka lub polozna posiada kwalifi-
kacje zgodne z wymaganiami wynikajacymi z przepisow prawa Unii Euro-
pejskiej oraz ze posiadany dyplom, §wiadectwo lub inny dokument pot-
wierdzajacy posiadanie formalnych kwalifikacji odpowiada dokumentom
potwierdzajacym formalne kwalifikacje pielegniarki lub potoznej wynikaja-
ce z przepisow prawa Unii Europejskiej,

2) zaswiadczenie o przebiegu pracy zawodowe;j,

3) inne zaswiadczenia wymagane przez odpowiednie wtadze lub organizacje
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej zgodnie z przepisami prawa Unii
Europejskie;.

Art. 12.

. Prawo wykonywania zawodu albo ograniczone prawo wykonywania zawodu

stwierdza, na wniosek osoby zainteresowanej, okregowa rada pielggniarek i po-
loznych, wtasciwa ze wzgledu na miejsce przysztego wykonywania zawodu.

. Okregowa rada pielggniarek i1 potoznych wydaje zaswiadczenie o prawie wyko-

nywania zawodu albo ograniczonym prawie wykonywania zawodu wedtug usta-
lonego wzoru.

Stwierdzenie prawa wykonywania zawodu w odniesieniu do pielggniarki, potoz-
nej bedacej obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej przez okrg-
gowa rade pielegniarek i potoznych powinno by¢ dokonane niezwlocznie, nie
pb6zniej niz w ciagu 3 miesigcy od dnia zlozenia wszystkich wymaganych doku-
mentéw okreslonych ustawa.

Okregowa rada pielegniarek 1 potoznych po przyjeciu wniosku bezzwlocznie,
jednak nie pdzniej niz w terminie 1 miesiaca od jego ztozenia, potwierdza
otrzymanie wniosku oraz informuje wnioskodawcg o ewentualnych brakach,
wzywajac go do ich uzupehienia.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci dotyczacych autentycznosci dyplo-
moéw, Swiadectw lub innych dokumentow wydanych przez odpowiednie wtadze
lub organizacje panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, okrggowa rada pie-
lggniarek 1 potoznych zwraca si¢ do odpowiednich wiadz lub organizacji tego
panstwa o potwierdzenie autentycznosci dyplomow, swiadectw lub innych do-
kumentow wydanych przez to panstwo oraz o poswiadczenie, ze pielegniarka,
polozna zamierzajaca wykonywa¢ zawod w Rzeczypospolitej Polskiej uzyskata
wyksztatcenie zgodne z przepisami obowigzujacymi w okreSlonym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskie;j.

2009-06-03



©Kancelaria Sejmu

s. 28/28

3. Minister wlasciwy do spraw zdrowia, po zasiggnigciu opinii Naczelnej Rady
Pielegniarek 1 Poloznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér za§wiadcze-
nia, o ktorym mowa w ust. 2.

Art. 13.

1. Okrggowa rada pielggniarek i1 poloznych, o ktoérej mowa w art. 12 ust. 1, moze
przyznaé, z zastrzezeniem art. 11 ust. 4, prawo wykonywania zawodu pielg-
gniarki lub zawodu poloznej na state albo na czas okreslony cudzoziemcowi,
ktory:

1) posiada zezwolenie na pobyt stalty w Rzeczypospolitej Polskiej,

2) wlada jezykiem polskim w mowie 1 pisSmie w zakresie koniecznym do wy-
konywania zawodu pielggniarki, potozne;j,

3) przedstawit zaswiadczenie o wykonywaniu zawodu pielggniarki, potoznej
na podstawie przepisOw obowiazujacych w panstwie, w ktorym dotychczas
wykonywat zawdd,

4) przedstawi zaswiadczenie odpowiedniego organu panstwa, ktorego jest
obywatelem, ze nie zostal pozbawiony prawa wykonywania zawodu lub
prawo to nie zostato zawieszone 1 nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpo-
wanie w sprawie pozbawienia lub zawieszenia prawa wykonywania zawo-
du,

5) spetnia warunki, o ktorych mowa w art. 11 ust. 2 pkt 2,415,

6) odbyt 12-miesigczny staz podyplomowy w zaktadzie opieki zdrowotne;.

2. Okreggowa rada pielggniarek i potoznych moze przyzna¢ prawo wykonywania
zawodu osobie nie posiadajacej zezwolenia na pobyt staly w Rzeczypospolitej
Polskiej, ktora spelnia warunki okre$lone w ust. 1 pkt 2-4.

3. Okrggowa rada pielegniarek i potoznych moze przyznac¢ cudzoziemcowi niebg-
dacemu obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktory spetnia
warunki okre§lone w art. 11 ust. 2 pkt 2, 4 1 5, ograniczone prawo wykonywania
zawodu na czas odbycia stazu podyplomowego lub ksztatcenia podyplomowego.

Art. 14.

Pielggniarka, polozna o odpowiednio wysokich kwalifikacjach, nie posiadajaca pra-
wa wykonywania zawodu w Rzeczypospolitej Polskiej, ale posiadajaca to prawo w
innym panstwie, moze bra¢ udziat w naradzie pielggniarskiej oraz udzie-
la¢ $wiadczen wymienionych w art. 4 lub w art. 5, ktorych potrzeba wynika z narady,
jezeli zostata zaproszona przez:

1) szpitale lub medyczne instytuty naukowo-badawcze,

2) Naczelna Radg Pielggniarek i Potoznych Iub wlasciwa okrggowa rade pielg-
gniarek i potoznych.

Art. 15.
1. Podjecie wykonywania zawodu pielggniarki lub potoznej po uptywie pigciu lat
od ukonczenia stazu podyplomowego lub po przerwie w wykonywaniu zawodu
dhuzszej niz pig¢ lat wymaga odbycia przeszkolenia.
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2.

9.

Okrggowa rada pielggniarek i poloznych ustala program i sposéb przeszkolenia,
o ktorym mowa w ust. 1.

Art. 16.

. Jezeli istnieje uzasadnione podejrzenie catkowitej albo czg$ciowej niezdolno$ci

pielggniarki, potoznej do wykonywania zawodu, spowodowanej jej stanem
zdrowia, okrggowa rada pielggniarek i potoznych powotuje komisje lekarska,
zwang dalej “komisja”, ztozona ze specjalistow odpowiednich dziedzin medycy-
ny.

. Komisja wydaje orzeczenie w przedmiocie niezdolnosci pielegniarki, potoznej

do wykonywania zawodu.

. Pielegniarka, potozna, ktorej sprawa dotyczy, obowiazana jest do stawienia si¢

przed komisja.

. Okrggowa rada pielggniarek i1 potoznych, na podstawie orzeczenia komisji, po-

dejmuje uchwale o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu na okres trwania
niezdolno$ci albo o ograniczeniu wykonywania okre§lonych czynno$ci zawo-
dowych na okres trwania niezdolnosci.

. Pielggniarka, potozna, o ktoérej mowa w ust. 3, uprawniona jest do uczestnictwa,

z prawem zabrania glosu, w posiedzeniu okrggowej rady pielegniarek i1 potoz-
nych w czasie rozpatrywania jej sprawy.

. Jezeli pielggniarka, potozna odmawia poddania si¢ badaniu przez komisj¢ lub

gdy okrggowa rada pielegniarek i1 potoznych na podstawie wynikow postgpowa-
nia wyjasniajacego uzna, ze dalsze wykonywanie zawodu lub $cisle okreslonych
czynno$ci zawodowych ze wzgledu na jej stan zdrowia nie jest mozliwe — okre-
gowa rada pielggniarek i poloznych podejmuje uchwale o zawieszeniu prawa
wykonywania zawodu pielggniarki, potoznej albo o ograniczeniu wykonywania
okreslonych czynno$ci zawodowych.

. Pielegniarce, potoznej, o ktorej mowa w ust. 6, przystuguje prawo wniesienia

odwotania do Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloznych w terminie 14 dni od
otrzymania zawiadomienia o podjeciu uchwaly okrggowej rady pielggniarek i
potoznych.

. Pielggniarka, potozna, w stosunku do ktorej podjgto uchwalg o zawieszeniu pra-

wa wykonywania zawodu albo ograniczeniu wykonywania okreslonych czynno-
$ci zawodowych, moze wystapi¢ do okregowej rady pielegniarek i potoznych o
uchylenie uchwaty, jezeli ustana przyczyny zawieszenia lub ograniczenia, nie
wczesniej jednak niz po uptywie 6 miesigcy od podjecia uchwaty okrggowej ra-
dy pielegniarek i potoznych.

Postgpowanie w sprawach okreslonych w ust. 1-6 jest poufne.

10. Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej po zasiggnigciu opinii Naczelnej Rady Pie-

legniarek 1 Potoznych oraz Naczelnej Rady Lekarskiej okresli, w drodze rozpo-
rzadzenia, szczegdtowe zasady i tryb orzekania o niezdolno$ci do wykonywania
zawodu pielggniarki, potoznej oraz szczegblowe zasady i tryb postgpowania w
sprawach zawieszania prawa wykonywania zawodu albo ograniczenia wykony-
wania okre§lonych czynnos$ci zawodowych.
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Art. 17.

1. Prawo wykonywania zawodu albo ograniczone prawo wykonywania zawodu
pielegniarki, potoznej wygasa w razie:

1) utraty obywatelstwa polskiego, obywatelstwa panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, albo statusu wynikajacego z przepisow, o ktorych mowa w
art. 3 ust. 4,

2) utraty prawa statego pobytu,
3) utraty pelnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnych,
4) uplywu czasu, na jaki zostalo przyznane.

2. Wygasnigcie prawa wykonywania zawodu albo ograniczonego prawa wykony-
wania zawodu, z przyczyn okreslonych w ust. 1, powoduje wykreslenie z reje-
stru wlasciwej okregowej izby pielggniarek i1 potoznych, ktorej cztonkiem byta
pielggniarka lub potozna.

Rozdzial 4

Zasady wykonywania zawodow pielegniarki i polozne;j

Art. 18.

Pielegniarka, potozna wykonuje zawdd zgodnie z aktualna wiedza medyczna, do-
stgpnymi jej metodami i srodkami, zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz ze
szczegolna starannoscia.

Art. 19.

Pielggniarka, potozna ma obowiazek udzieli¢ pomocy w kazdym przypadku niebez-
pieczenstwa utraty zycia, powaznego uszczerbku na zdrowiu pacjenta, zgodnie z
posiadanymi kwalifikacjami zawodowymi.

Art. 20.
1. Pielggniarka, potozna ma obowiazek poinformowac pacjenta o jego prawach.

2. Pielggniarka, potozna udziela pacjentowi lub jego przedstawicielowi ustawowe-
mu informacji o stanie zdrowia pacjenta, w zakresie koniecznym do sprawowa-
nia opieki pielegnacyjne;j.

3. Pielegniarka, potozna ma obowiazek prowadzenia i udostgpniania dokumentacji
medycznej w sposob 1 na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2009 r. Nr 52,
poz. 417).

4. (uchylony).
5. (uchylony).
6. (uchylony).
7. (uchylony).
8. (uchylony).
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Art. 21.

1. Pielggniarka, potozna ma obowiazek do zachowania w tajemnicy informacji
zwiazanych z pacjentem, a uzyskanych w zwiazku z wykonywaniem zawodu.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sig, gdy:
1) tak stanowia odrebne przepisy,

2) zachowanie tajemnicy moze stanowi¢ niebezpieczenstwo dla zycia lub
zdrowia pacjenta lub innych osob,

3) pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy wyraza zgodg¢ na ujawnienie ta-
jemnicy,

4) zachodzi potrzeba przekazania niezbgdnych informacji o pacjencie zwiaza-
nych z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych osobom uczestniczacym w
udzielaniu tych §wiadczen.

3. Pielggniarka, potozna, z zastrzezeniem sytuacji, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1—
3, jest zwiazana tajemnicg réwniez po $mierci pacjenta.

4. Pielggniarka, potozna nie moze poda¢ do publicznej wiadomosci danych umoz-
liwiajacych identyfikacjg pacjenta, bez jego zgody.

Art. 22.

1. Pielegniarka, polozna zobowiazana jest do wykonywania zlecen lekarskich od-
notowanych w dokumentacji medyczne;.

2. Zapis w dokumentacji medycznej, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy zlecen
wykonywanych podczas zabiegdw ratujacych zycie pacjenta i w sytuacjach gro-
zacych bezposrednim niebezpieczenstwem utraty zycia lub powaznym
uszczerbkiem na zdrowiu pacjenta.

3. Pielegniarka, potozna ma prawo uzyskania od lekarza informacji o stanie zdrowia
pacjenta, rozpoznaniu, proponowanych metodach diagnostycznych, leczniczych,
rehabilitacyjnych 1 dajacych si¢ przewidzie¢ nastgpstwach podejmowanych dzia-
fan, w zakresie niezbednym do udzielanych przez siebie $wiadczen zdrowot-
nych.

4. W przypadku uzasadnionych watpliwosci pielegniarka, potozna ma prawo do-
magac si¢ od lekarza, ktory wydat zlecenie, by uzasadnil potrzebg wykonania
tego zlecenia.

5. W wyjatkowych przypadkach pielggniarka, potozna ma prawo odmowi¢ wyko-
nania zlecenia lekarskiego, podajac niezwlocznie przyczyng odmowy na pi$mie.

6. Pielegniarka, potozna ma prawo uzyskania pelnej informacji o celowosci, pla-
nowanym przebiegu i1 dajacych si¢ przewidzie¢ skutkach eksperymentu medycz-
nego, w ktorym ma uczestniczyc¢.

7. W przypadku uzasadnionych watpliwosci pielggniarka, potozna moze odméwié
uczestniczenia w eksperymencie, podajac przyczyn¢ odmowy na pismie.

Art. 23.

Pielegniarka, potozna moze powstrzymac sig, po uprzednim powiadomieniu na pi-
$mie przetozonego, od wykonania §wiadczenia zdrowotnego niezgodnego z jej su-
mieniem, z zastrzezeniem art. 19.
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Art. 24.

Pielggniarce, potoznej, wykonujacej zawdd na podstawie umowy o prace lub w
przypadku, o ktéorym mowa w art. 19, przysluguje ochrona prawna przewidziana dla
funkcjonariusza publicznego.

Art. 24a.
Prowadzenie:

1) indywidualnej praktyki pielggniarek, potoznych,
2) indywidualnej specjalistycznej praktyki pielggniarek, potoznych albo
3) grupowe;j praktyki pielggniarek, potoznych

- jest dziatalno$cia regulowana w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 2 lipca 2004
r. 0 swobodzie dziatalno$ci gospodarcze;j.

Art. 25.

1. Pielggniarka, potozna moze wykonywa¢ indywidualng praktyke pielggniarki, po-
toznej lub indywidualna specjalistyczna praktyke pielegniarki, potoznej, zwa-
nych dalej odpowiednio ,,indywidualna praktyka” albo ,,indywidualna specjali-
styczna praktyka”, po uzyskaniu wpisu odpowiednio do rejestru indywidualnych
praktyk albo rejestru indywidualnych specjalistycznych praktyk prowadzonych
przez okregowa rade pielggniarek i poloznych wilasciwa ze wzgledu na miejsce
wykonywania praktyki.

2. Pielegniarka, potozna wykonujaca indywidualna praktyke jest obowiazana spet-
nia¢ nastgpujace warunki:

1) posiada¢ prawo wykonywania zawodu,
2) nie moze by¢:
a) zawieszona w prawie wykonywania zawodu ani ograniczona w wyko-
nywaniu okreslonych czynnosci zawodowych na podstawie przepisow

ustawy lub art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 19 kwietnia 1991 r. o samorza-
dzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 41, poz. 178, z p6zn. zm.”),

b) ukarana kara zawieszenia prawa wykonywania zawodu,
¢) pozbawiona uprawnienia do wykonywania zawodu orzeczeniem przez

sad $rodka karnego albo przez sad lub prokuratora $rodka zapobie-
gawczego zakazu wykonywania zawodu,

3) posiada¢ pomieszczenie wyposazone w aparaturg 1 sprz¢t medyczny, w kto-
rym begdzie wykonywana praktyka, oraz opini¢ panstwowego powiatowego
inspektora sanitarnego o spetnieniu warunkéw umozliwiajacych udzielanie
okreslonych §wiadczen zdrowotnych, z zastrzezeniem ust. 4 pkt 2 i art. 27,

4) uzyska¢ wpis do ewidencji dziatalno$ci gospodarcze;.

3. Pielggniarka, potozna wykonujaca indywidualna specjalistyczna praktyke jest
obowiazana:

%) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1996 r. Nr 24, poz. 110 i Nr 91, poz.
410, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2000 r. Nr 120, poz. 1268, z 2002 r. Nr 62, poz. 559, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 240, poz. 2052 oraz z 2004 r. Nr 92, poz. 885.
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1) spelnia¢ warunki, o ktorych mowa w ust. 2,
2) posiada¢ specjalizacje w dziedzinie pielggniarstwa lub innej dziedzinie ma-
jacej zastosowanie w ochronie zdrowia.
4. Pielggniarka, potozna wykonujaca indywidualng praktyke lub indywidualna spe-
cjalistyczng praktyke wylacznie w miejscu wezwania jest obowiazana:

1) spetnia¢ warunki, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, 2 i 4, oraz, w przypadku
indywidualnej specjalistycznej praktyki, warunek, o ktérym mowa w ust. 3
pkt 2,

2) posiada¢ sprzet medyczny umozliwiajacy udzielanie okre§lonych §wiadczen
zdrowotnych w miejscu zamieszkania lub statego pobytu pacjenta,

3) posiada¢ adres praktyki oraz adres przechowywania dokumentow medycz-
nych.

5. Pielegniarka, potozna, ktéra zamierza prowadzi¢ indywidualna praktyke, indy-
widualng praktyke wylacznie w miejscu wezwania, indywidualna specjalistycz-
ng praktyke lub indywidualna specjalistyczng praktyke wyltacznie w miejscu
wezwania, w celu uzyskania wpisu do rejestru, o ktorym mowa w ust. 1, jest
obowiazana ztozy¢ wniosek, ktory zawiera nastgpujace informacje:

1) imi¢ 1 nazwisko pielggniarki, potoznej oraz adres jej miejsca zamieszkania,
2) numer prawa wykonywania zawodu pielggniarki, potoznej,

3) dane dotyczace wyposazenia w aparaturg i sprz¢t medyczny, a w przypadku
indywidualnej praktyki i indywidualnej specjalistycznej praktyki takze dane
dotyczace pomieszczenia,

4) adres praktyki oraz adres przechowywania dokumentéw medycznych i
sprzetu medycznego, w przypadku wykonywania praktyki wylacznie w
miejscu wezwania,

5) numer w ewidencji dzialalnosci gospodarczej,

6) numer identyfikacji podatkowej (NIP), o ile pielggniarka, potozna taki nu-
mer posiada.

5a. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 5, pielegniarka, potozna dotacza nastgpujace
dokumenty:

1) dokument potwierdzajacy prawo pielegniarki, potoznej do korzystania z
pomieszczenia, w ktorym ma by¢ wykonywana indywidualna praktyka lub
indywidualna specjalistyczna praktyka,

2) dokumenty potwierdzajace prawo pielgegniarki, potoznej do korzystania z
pomieszczenia i $Srodkow taczno$ci, w ktorym beda przyjmowane wezwa-
nia, bedzie przechowywana dokumentacja medyczna i sprz¢t medyczny, w
przypadku gdy pielegniarka, potozna ma zamiar wykonywa¢ indywidualna
praktyke lub indywidualna specjalistyczna praktyke w miejscu wezwania,

3) opinig¢ o spetianiu warunkow umozliwiajacych udzielanie w danym po-
mieszczeniu okreslonych $wiadczen zdrowotnych wydana przez panstwo-
wego powiatowego inspektora sanitarnego, wilasciwego ze wzgledu na
miejsce, w ktorym ma by¢ wykonywana indywidualna praktyka lub indywi-
dualna specjalistyczna praktyka,

4) zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarcze;j.

6. Wraz z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 5, pielggniarka, potozna sktada
o$wiadczenie nastepujacej tresci:
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,,Oswiadczam, ze:

1) dane zawarte we wniosku o wpis do rejestru praktyk indywidualnych lub re-
jestru indywidualnych specjalistycznych praktyk sa kompletne i zgodne z
prawda,

2) znane mi sa i spetniam warunki wykonywania dziatalno$ci gospodarczej
odpowiednio w zakresie praktyki zgloszonej we wniosku, okreslone w
ustawie z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielegniarki i potozne;j.”.

7. Oswiadczenie powinno réwniez zawierac:
1) imi¢ i nazwisko pielegniarki, potoznej oraz jej adres,
2) oznaczenie miejsca i datg ztozenia o§wiadczenia.

8. Za rownoznaczne z indywidualng praktyka lub indywidualna specjalistyczna
praktyka w rozumieniu ustawy uwaza si¢ wykonywanie zawodu pielggniarki,
poloznej poza zaktadem opieki zdrowotnej na podstawie umowy cywilnopraw-
nej. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 25a.

1. Pielegniarki, potozne w celu udzielania §wiadczen zdrowotnych moga prowa-
dzi¢ grupowa praktyke w formie spotki cywilnej lub partnerskie;.

2. Grupowa praktyka pielgegniarek, potoznych moze rozpocza¢ dziatalnos¢ po uzy-
skaniu wpisu do rejestru grupowych praktyk prowadzonego przez okrggowa ra-
d¢ pielggniarek ipotoznych wiasciwa ze wzgledu na miejsce wykonywania
praktyki.

3. W ramach grupowej praktyki pielegniarek, potoznych moga by¢ udzielane
$wiadczenia zdrowotne wytacznie przez pielggniarki, polozne bedace wspdlni-
kami spotki, o ktdrej mowa w ust. 1, spelniajace warunki okreslone w art. 25 ust.
2pkt1i2lubust. 2 pkt1i2iust. 3 pkt2.

4. Pielegniarki, potozne zamierzajace udziela¢ $wiadczen zdrowotnych w ramach
grupowej praktyki w celu uzyskania wpisu do rejestru, o ktorym mowa w ust. 2,
sa obowiazane ztozy¢ wniosek, ktory powinien zawiera¢ nastgpujace dane:

1) liste pielegniarek, potoznych wspolnikow spoétki, ze wskazaniem imienia 1
nazwiska oraz pelnionej funkcji osoby uprawnionej do reprezentowania
przedsigbiorcy albo wspdlnikow spétki cywilne;,

2) okreslone w art. 25 ust. 5 pkt 2-4 oraz dane o spetnieniu przez pielggniarki,
potozne warunkéw, o ktérych mowa w art. 25 ust. 2 pkt 1 1 2 lub ust. 2 pkt
1,2 iust. 3 pkt 2,

3) numer ewidencji dziatalno$ci gospodarczej albo wpisu do Krajowego Reje-
stru Sadowego.

5. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, uprawniona pielggniarka, potozna wspdl-
nik spotki dotacza dokumenty, o ktérych mowa w art. 25 ust. 5a pkt 1 i 3, umo-
we spotki, o ktérej] mowa w ust. 1, albo jej kserokopi¢ potwierdzona za zgod-
no$¢ z oryginatem, a takze zaswiadczenie z ewidencji dziatalno$ci gospodarcze;j
albo odpis z Krajowego Rejestru Sadowego.

6. Wraz z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 4, pielegniarki, potozne zamierzajace
udziela¢ swiadczen zdrowotnych w ramach grupowej praktyki sktadaja o§wiad-
czenie nastepujacej tresci:

,,O8wiadczam, ze:
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1) dane zawarte we wniosku o wpis do rejestru grupowych praktyk pielggnia-
rek, potoznych sa kompletne i1 zgodne z prawda,

2) znane mi s3 i spelniam warunki wykonywania dziatalno$ci gospodarczej w
zakresie grupowej praktyki pielggniarek, potoznych, okreslone w ustawie z
dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielggniarki i potozne;j.”.

7. Oswiadczenie powinno rowniez zawierac:
1) firmeg przedsigbiorcy, jego siedzibg i adres, a w przypadku spétki cywilnej
imiona i nazwiska wspdlnikow oraz ich adresy zamieszkania,
2) oznaczenie miejsca i datg ztozenia o§wiadczenia,

3) podpis osoby uprawnionej do reprezentowania przedsigbiorcy albo wspdl-
nikéw spotki cywilnej, ze wskazaniem imienia 1 nazwiska oraz pelnionej
funkcji.

8. Do grupowej praktyki wykonywanej przez pielggniarki, potozne wylacznie w
miejscu wezwania stosuje si¢ przepisy ust. 4 pkt 1 1 3 oraz art. 25 ust. 4 i ust. Sa
pkt 2.

9. Grupowa praktyka pielegniarek, potoznych moze by¢ wykonywana na podsta-
wie umowy cywilnoprawnej zawartej z podmiotem innym niz zaktad opieki
zdrowotnej.

10. Wykonywanie grupowej praktyki pielggniarek, potoznych, o ktérej mowa w ust.
1, nie jest prowadzeniem zaktadu opieki zdrowotne;.

Art. 25b.

Pielegniarki, potozne prowadzace indywidualng praktyke, indywidualna specjali-
styczng praktyke oraz grupowa praktyke pielggniarek, potoznych sa obowiazane
zglosi¢ zmiang danych objetych wpisem do rejestrow w terminie 14 dni od dnia po-
wstania tych zmian.

Art. 25¢. (uchylony).

Art. 25d.

Minister wlasciwy do spraw zdrowia, po zasiggnigciu opinii Naczelnej Rady Pielg-
gniarek 1 Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegotowy tryb postepowania w sprawie dokonywania wpisow do reje-
strow indywidualnych praktyk, indywidualnych specjalistycznych praktyk,
grupowych praktyk pielggniarek i potoznych,

2) wzory wnioskéw o wpis do rejestrow,

3) wzory zaswiadczen o wpisie do rejestrow oraz sposob prowadzenia reje-
strow

- majac na uwadze dane, jakie powinny zawiera¢ wnioski i za§wiadczenia.

Art. 25e.

1. Okrggowa rada pielggniarek i potoznych, w terminie 30 dni od dnia zlozenia
wniosku, o ktérym mowa w art. 25 ust. 5 lub 25a ust. 4, 1 o§wiadczenia, o kto-
rym mowa w art. 25 ust. 5a lub art. 25a ust. 6, po sprawdzeniu spetnienia wa-
runkdw wykonywania dziatalno$ci w zakresie indywidualnej praktyki, indy-
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widualnej praktyki wykonywanej wyltacznie w miejscu wezwania, indywidual-
nej specjalistycznej praktyki, indywidualnej specjalistycznej praktyki wykony-
wanej wylacznie w miejscu wezwania oraz grupowej praktyki, dokonuje wpisu
do rejestru indywidualnych praktyk, indywidualnych specjalistycznych praktyk
lub grupowych praktyk oraz wydaje pielggniarce, potoznej lub grupowej prakty-
ce zaswiadczenie o wpisie do rejestru.

2. Jezeli whasciwy organ nie dokona wpisu w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, a
od dnia wptywu tego wniosku do tego organu uptyngto 40 dni, wnioskodawca
moze rozpoczaé dziatalno$¢ po uprzednim zawiadomieniu o tym na pismie or-
ganu, ktory nie dokonal wpisu. Nie dotyczy to przypadku, gdy organ wezwat te-
go wnioskodawce do uzupetnienia wniosku o wpis nie pozniej niz przed upty-
wem 7 dni od dnia jego otrzymania. W takiej sytuacji termin, o ktorym mowa w
zdaniu pierwszym, biegnie odpowiednio od dnia wptywu uzupetienia wniosku
0 WDIS.

Art. 26.

1. Indywidualna praktyke, indywidualna specjalistyczna praktyke i grupowa prak-
tyke pielegniarek, potoznych prowadzi si¢ w pomieszczeniach i przy uzyciu
urzadzen, ktére odpowiadaja okre§lonym wymaganiom technicznym i sanitar-
nym, chyba ze przepisy ustawy stanowig inacze;j.

2. Minister wtasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia, wyma-
gania, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem technicznym i sanitarnym
urzadzenia 1 pomieszczenia, w ktorych mozna wykonywa¢ indywidualna prak-
tyke 1 grupowa praktyke pielggniarek i poloznych, oraz wymagania jakim powi-
nien odpowiada¢ sprzet medyczny, o ktérym mowa w art. 25 ust. 4 pkt 2, majac
na wzgledzie wlasciwy poziom udzielanych $wiadczen zdrowotnych oraz bez-
pieczenstwo pacjentow.

Art. 27.
W przypadku gdy indywidualna praktyka, indywidualna specjalistyczna praktyka i
grupowa praktyka pielggniarek, potoznych jest wykonywana na zasadach okreslo-
nych w art. 25 ust. 8 oraz w art. 25a ust. 9, obowiazek spetnienia warunkéw, o kto-
rych mowa w art. 25 ust. 2 pkt 3, spoczywa na podmiocie, ktory zawart odpowiednia
umowe, z wytaczeniem sytuacji, w ktorej pomieszczenie, sprzet i aparatura medycz-
na nie stanowig wtasnosci tego podmiotu.

Art. 27a.

[1. Grupowa praktyka pielegniarek, potoznych nie moze by¢ wykonywana w pu-
blicznym zakladzie opieki zdrowotnej na podstawie umowy cywilnoprawnej o
udzielanie swiadczen zdrowotnych.]

<1. Indywidualna praktyka, indywidualna specjalistyczna praktyka oraz
grupowa praktyka pielegniarek, poloznych nie moze by¢ wykonywana w
zakladzie opieki zdrowotnej na podstawie umowy cywilnoprawnej o udzie-
lanie Swiadczen zdrowotnych.>

zmiana brzmienia ust. 1 niezgodna z Konstytucja - wyrok TK (Dz.U. z 2005 r. Nr
253, poz. 2131)

2. Pielegniarka, polozna moze wykonywa¢ w zakladzie opieki zdrowotnej dodat-
kowa opieke pielegnacyjna, o ktorej mowa w art. 34 ustawy z dnia 6 listopada
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2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, na podstawie umowy
cywilnoprawnej zawartej z pacjentem, osoba bliska, o ktorej mowa w art. 3 ust.
1 pkt 2 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta 1 Rzeczniku Praw
Pacjenta, lub opiekunem prawnym.

Art. 27b.
Jezeli pielggniarka, potozna zamierzajaca wykonywaé indywidualng praktyke, indy-
widualna specjalistyczng praktyke lub co najmniej jedna z pielggniarek, potoznych
grupowej praktyki jest cztonkiem innej okregowej izby pielggniarek i potoznych, w
uzasadnionych przypadkach okregowa rada pielgegniarek i potoznych moze podjac
uchwalg o zarejestrowaniu tej praktyki.

Art. 28.

1. Wpis do rejestrow, o ktoérych mowa w art. 25 ust. 1 i art. 25a ust. 2, podlega
oplacie.

2. Optata, o ktérej mowa w ust. 1, stanowi przychod wiasciwej okrggowej rady pie-
legniarek 1 potoznych.

3. Minister wlasciwy do spraw zdrowia, po zasiggnig¢ciu opinii Naczelnej Rady
Pielggniarek 1 Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos$¢ optaty za
dokonanie wpisu, o ktorym mowa w art. 25 ust. 1 i art. 25a ust. 2, z uwzglednie-
niem kosztow zwiazanych z postgpowaniem w sprawie dokonania wpisu oraz
rodzaju praktyki objgtej wpisem.

Art. 29.

1. Okregowa rada pielegniarek i potoznych dokonuje wykreslenia wpisu w reje-
strze indywidualnych praktyk lub indywidualnych specjalistycznych praktyk w
przypadku:

1) niespetniania warunkéw wykonywania dziatalnos$ci, o ktérych mowa w art.
251 art. 26 ust. 1,

2) skreslenia pielggniarki, potoznej z listy cztonkow okrggowej izby pielggnia-
rek 1 potoznych z przyczyn okreslonych w art. 8 pkt 1 ustawy z dnia 19
kwietnia 1991 r. o samorzadzie pielggniarek i potoznych.

2. Okrggowa rada pielggniarek i potoznych dokonuje wykreslenia wpisu w reje-
strze grupowych praktyk w przypadku niespetniania warunkéw wykonywania
dziatalnosci, o ktérych mowa w art. 25a oraz art. 26 ust. 1.

Art. 30.

1. Nadzér nad indywidualng praktyka, indywidualng specjalistyczng praktyka oraz
nad grupowa praktyka pielggniarek, potoznych sprawuje wlasciwa okrggowa ra-
da pielegniarek i potoznych.

2. Okrggowa rada pielggniarek i potoznych jest uprawniona w ramach nadzoru do:

1) przeprowadzania czynnosci kontrolnych, a w szczego6lnosci:

a) wizytacji pomieszczen, w ktorych udzielane sa $wiadczenia, o ktorych
mowa w art. 4 lub art. 5,
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b) obserwowania czynno$ci zwiazanych z udzielaniem §wiadczen w ra-
mach praktyki,
¢) zadania informacji i udostgpniania dokumentacji medycznej,
2) wydawania zalecen pokontrolnych, majacych na celu usunigcie stwierdzo-
nych brakow i wadliwosci.

Art. 30a.

1. Wpis do rejestru indywidualnych praktyk, indywidualnych specjalistycznych
praktyk i grupowych praktyk, odmowa wpisu, zmiana wpisu do tych rejestrow
oraz skreslenie z nich nastgpuja w formie uchwaty okrggowej rady pielegniarek
1 potoznych.

2. Od uchwat, o ktéorych mowa w ust. 1, pielegniarce, potoznej przystuguje odwo-
tanie do Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych, ktéra podejmuje w tej spra-
wie uchwate.

3. Do uchwat samorzadu pielggniarek i potoznych w sprawach, o ktérych mowa w
ust. 1, stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania administracyjnego odnoszace
si¢ do decyzji administracyjnych.

4. Na uchwate Naczelnej Rady Pielggniarek 1 Potoznych, o ktérej mowa w ust. 1,
shuzy zainteresowanemu skarga do sadu administracyjnego.

Rozdzial 5
Przepisy karne

Art. 31. (skreslony).

Art. 32.

1. Kto, nie bgdac uprawnionym, udziela zawodowo $§wiadczen, o ktérych mowa w
art. 4 lub art. 5, podlega karze grzywny.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 orzekanie nastgpuje w trybie przepiséw o po-
stgpowaniu w sprawach o wykroczenia.

Rozdzial 6

Zmiany w przepisach obowigzujacych, przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 33-36. (pominigte).

Art. 37.

1. Pielggniarka, polozna, ktéra na podstawie dotychczas obowiazujacych przepi-
sow uzyskata zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu pielegniarki lub
poloznej, powinna uzyska¢ we wtasciwej okregowej radzie pielegniarek i potoz-
nych zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu, wedtug ustalonego wzoru
zgodnie z art. 12 ust. 2, do dnia 31 grudnia 2001 r.
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2. Zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu wydane na podstawie przepisow
obowiazujacych przed dniem 28 grudnia 1999 r. traci moc po uptywie terminu
okreslonego w ust. 1.

Art. 38. (pominigty).

Art. 39.
Traca moc:

1) rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 16 marca 1928 r. o po-
toznych (Dz.U. z 1934 r. Nr 5, poz. 41 i Nr 110, poz. 976 oraz z 1991 r. Nr
41, poz. 178),

2) ustawa z dnia 21 lutego 1935 r. o pielggniarstwie (Dz.U. Nr 27, poz. 199, z
1947 r. Nr 32, poz. 1411z 1991 r. Nr 41, poz. 178).

Art. 40.

Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 3 miesiecy od dnia ogloszenia, z tym ze przepis
art. 9 ust. 1 1 2 wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1999 r.

2009-06-03



©Kancelaria Sejmu s. 40/40

Zakaczniki do ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielggniarki i potoznej

Zalacznik nr 1

Wykaz tytutdéw zawodowych pielggniarek

1) ,,Krankenschwester” lub ,Krankenpfleger” w Republice Federalnej Nie-
miec,

2) ,hospitalier(€re)/verpleegassistente(e)” lub ,,infirmier(¢re) hospitalier(ere)/
ziekenhuisverpleger (-verpleegster)” w Krolestwie Belgii,

3) ,.,sygeplejerske” w Kroélestwie Danii,
4) ,,infirmier(¢re)” w Republice Francuskiej,
5) ,,Registered General Nurse” w Republice Irlandii,
6) ,,infermiere professionale” w Republice Wtoskiej,
7) ,,infirmier” w Wielkim Ksigstwie Luksemburga,
8) ,,verpleegkundige” w Krolestwie Niderlandow,
9) ,,State Registered Nurse” lub ,,Registered General Nurse” w Zjednoczonym
Krolestwie Wielkiej Brytanii i Irlandii Potnocne;,
10) ,,AtTA®UOTOLYOS 1M TILVYLOLYOG  VOCOKOUOG, VOONAELTING N
voonievtpla w Republice Greckiej,
11) ,,Enfermero/a diplomado/a” w Kroélestwie Hiszpanii,
12) ,,enfermeiro” w Republice Portugalii,

13) ,,.Diplomierte Krankenschwester/Diplomierter Krankenpfleger” w Republice
Austrii,

14) ,,sairaanhoitaja — sjukskotare” w Republice Finlandii,
15) ,,sjukskoterska” w Krolestwie Szwecii,
16) ,,vSeobecna sestra/vSeobecny osetfovatel” w Republice Czeskie;,
17) ,,6de” w Republice Estonskiej,
18) ,.Eyyeypappevoc Noonieving” w Republice Cypryjskie;j,
19) ,,masa” w Republice Lotewskie;j,
20) ,,Bendrosios praktikos slaugytojas” w Republice Litewskiej,
21) ,,apol6” w Republice Wegierskiej,
22) ,,Infermier Registrat tal-Ewwel Livell” w Republice Malty,
22a) ,,asistent medical generalist” w Rumunii,

23) ,,diplomirana medicinska sestra / diplomirani zdravstvenik” w Republice
Stowenii,

24) ,sestra” w Republice Stowackiej,
25) ,,hjukrunarfrcdingur” w Republice Islandii,
26) ,,Krankenschwester — Krankenpfleger” w Ksiéstwie Liechtensteinu,

27) ,,offentlig godkjent sykepleier” w Krolestwie Norwegii,
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28) ,infirmiere”, ,,infirmier”, , Krankenschwester”, , Krankenpfleger”, ,,infer-
miera” lub ,,infermiere” w Konfederacji Szwajcarskie;j.”;

Zalacznik nr 2
Wykaz tytutow zawodowych potoznych
1) ,,Hebamme” lub ,,Entbindungspfleger” w Republice Federalnej Niemiec,

2) ,,accoucheuse/vroedvrouw” w Krolestwie Belgii,

3) ,,jordemoder” w Krolestwie Danii,
4) ,,sage-femme” w Republice Francuskiej,
5) ,,midwife” w Republice Irlandii,
6) ,,ostetrica” w Republice Wioskiej,
7) ,,sage-femme” w Wielkim Ksigstwie Luksemburga,
8) ,,verloskundige” w Krolestwie Niderlandow,
9) ,,midwife” w Zjednoczonym Krolestwie Wielkiej Brytanii i Irlandii P6inoc-
nej,
10) ,,pocta” lub ,,potevnc” w Republice Greckiej,
11) ,,matrona” lub asistente obstétrico” w Krolestwie Hiszpanii,

12) ,,enfermeiro especialista Em enfermagem de satde materna e obstétrica” w
Republice Portugalii,

13) ,,Hebamme” w Republice Austrii,
14) ,kitilo — barnmorska” w Republice Finlandii,
15) ,,barnmorska” w Krolestwie Szwecji,
16) ,,porodni asistentka/porodni asistent” w Republice Czeskiej,
17) ,,ammaemand” w Republice Estonskiej,
18) ,.Eyyeypappevn Moo Republice Cypryjskiej,
19) ,,vecmate” w Republice Lotewskie;j,
20) ,,akuSeris” w Republice Litewskiej,
21) ,,sziilésznd w Republice Wegierskiej,
22) ,,qabla” w Republice Malty,
22a) ,,Moasa” w Rumunii,
23) ,,diplomirana babica/Diplomirani babicar” w Republice Stowenii,
24) ,,porodna asistentka” w Republice Stowackiej,
25) ,,Jj6smodir” w Republice Islandii,
26) ,,Hebamme” w Ksigstwie Lichtensteinu,
27) ,jordmor” w Krélestwie Norwegii,

28) ,,sage-femme”, ,,Hebamme™ lub ,levatrice” w Konfederacji Szwajcarskiej.”.
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